INAI

Matriz de preguntas y variables ENOGDAI 2020

Dimensiones de analisis

Caracterizacion del Organismo Garante
9 preguntas
41 variables

Atribuciones cuasi-jurisdiccionales
15 preguntas
96 variables para todos los Organismos Garantes locales

1 variable exclusiva para el INAI

Verificacién de obligaciones de transparencia de los Sujetos Obligados
4 preguntas
71 variables

Acciones de promocién y fomento del derecho a la informacién
e Promocion y fomento
e Transparencia proactiva

Acceso a la informacién sin discriminacién

o C(Celebracién de convenios de colaboraciéon

20 preguntas
138 variables




Nota metodolégica

A lo largo de la matriz de sistematizacion se presentan respuestas numéricas, nominales y/o porcentuales. En los casos en los que,

por alguna razén, no pudo obtenerse esta informacidn, se emplean las siguientes categorias. La seleccion de las mismas se realizara

con base en los criterios sefialados en el cuadro siguiente.

Cuando se empleé una categoria en la matriz de sistematizacion, debera incluirse una nota explicativa con el propésito de aclarar

porqué se eligié dicho criterio de clasificacion.

Siglas Significado Criterios de aplicacién
) Cuando la variable se deriva de otra cuya respuesta es "0", o no sucedio el precedente del cual
NA No aplica , . ., .
se desagregaria la informacién correspondiente.
Cuando los documentos de respuesta del Organismo Garante no hacen referencia a la
NC No contestd variable indicada, o bien, cuando el Organismo Garante no respondio a la totalidad de la

solicitud de informacién.

Declaracién de - :
DI . . Cuando el Organismo Garante se declaraba incompetente.
incompetencia

Cuando el Organismo Garante indicaba que la informacién era inexistente.

Informacién . . L. L. . ., .,
. Informacién Inexistente Las notas metodoldgicas deberan indicar si se realizo la declaracion formal por parte del
inexistente
Comité de Transparencia.
RNA Respuesta No Accesible Cuando la respuesta del OGDATI se encuadraba en los supuestos de falta de accesibilidad:




a) Cuando se brindaba la informacion en bases de datos de formato cerrado.
b) Cuando se requeria realizar un proceso de btisqueda adicional sin una guia por parte del
OGDAI, por ejemplo, en plataformas o paginas web.
c) Cuando la respuesta del Organismo Garante se brindaba en lenguaje altamente
especializado, el cual dificultaba su comprensién.
RD1 Respuesta deficiente Cuando la informacién proporcionada por el Organismo Garante no respondia de manera
Supuesto 1 concreta a la variable solicitada.
. Cuando existia contradiccién en la informacién proporcionada por el Organismo Garante.
Respuesta deficiente ) . o ] . ]
RD2 5 5 Por ejemplo, si la respuesta indicaba que el total de los sujetos obligados en el padrén era de
upuesto . . . . g
260, pero la suma de los sujetos obligados por sector arrojaba un numero distinto.
RD3 Respuesta deficiente Cuando las y los investigadores se veian obligados a interpretar la respuesta del Organismo
Supuesto 3 Garante.
RDA Respuesta deficiente Cuando la informacion solicitada no se encontraba en la direccién electrénica proporcionada
Supuesto 4 por el Organismo Garante.
RDS Respuesta deficiente Cuando la informacién proporcionada por el Organismo Garante no corresponde con la
Supuesto 5 pregunta realizada.
Cuando el Organismo Garante no recopila la informacién solicitada, no recopila la
SD Sin dato informacién del modo en el que solicitd, o bien, no contaba con ella al momento de
responder la solicitud de informacién.

1. Caracterizacién del Organismo Garante

Pregunta

Variable Codificacién




1. Con respecto a 2019, solicito conocer
el numero total de sujetos obligados al
marco normativo de transparencia y
acceso a la informacién que supervisa el
organismo garante, asi como el numero
por sector o ambito (ejecutivo, legislativo,
judicial, sindicatos, partidos politicos
fideicomisos y fondos publicos, érganos
autéonomos, personas fisicas y morales
que publicos,

ejerzan recursos

autoridades municipales).

1. Numero total de Sujetos
Obligados

866

Etiqueta de la variable

Sujetos obligados: numero total

Numero total de Sujetos Obligados por
tipo

2. Ejecutivo 274, desagregado en:

A) Administracion Publica Centralizada
104

B) Administracion Piiblica Paraestatal
del Poder Ejecutivo Federal

a) Organismos descentralizados 102

b) Empresas de Participacion Estatal,
Instituciones Nacionales de Crédito,
Organizaciones Auxiliares Nacionales de
Crédito e Instituciones Nacionales de
Seguros y de Fianzas 64

¢) Empresas de Participacion Estatal
Mayoritaria y Organismos
Descentralizados en Proceso de

Liguidacion y/o Desincorporacion 4

3. Legislativo 3

Etiqueta de las variables

Numero total de SO por tipo:
Ejecutivo

Legislativo

Judicial

Sindicatos

Partidos Politicos
Fideicomisos y fondos publicos
Organos auténomos

Persona fisica o moral que reciba 'y

ejerza fondos publicos

Autoridades municipales




4. Judicial 3
5. Sindicatos 160
6. Partidos Politicos 7

7. Fideicomisos y fondos publicos 396,
desagregado en:

A) Fideicomisos y Fondos Piiblicos

considerados entidades paraestatales 18

B) Fideicomisos y fondos piblicos en

proceso de extincion 30

C) Fondos y fideicomisos 348

8. Organos auténomos 9

9. Persona fisica o moral que reciba y

ejerza fondos piblicos SD

ET1INAI no empleaba este sector de

sujetos obligados.

10. Autoridades municipales NA

La variable no aplica a nivel federal.

Otros




11. Otros 14
Empresas productivas del estado 2

Empresas productivas subsidiarias de

Petrdleos Mexicanos 4

Tribunales Administrativos 3
Organismo integrado por representantes
del gobierno federal, de los trabajadores

y de los patrones 1

Instituciones de educacion autéonomas 4

Pregunta

Variable

Codificacién

2. Solicito conocer el padrén o listado de

sujetos obligados.

12.Present6 padron de sujetos obligados

Si

Etiqueta de la variable

Proporcioné padrén de SO

Pregunta

Variable

Codificacién




3. Solicito conocer el numero total de
del Pleno del

Organismo y cudntas mujeres y cudntos

personas integrantes

hombres integraron el Pleno del
Organismo Garante durante 2019,
respectivamente.

13.,El nimero de personas que integran
el Pleno del OGDAI es impar?

Etiqueta de la variable

Integrantes del pleno del OGDAI: impar

Si
14.Numero total de mujeres integrantes | Etiqueta de la variable
del Pleno del OGDAI Integrantes del Pleno del OGDALI:
mujeres
3 Integrantes del Pleno del OGDALI:

15. Numero total de hombres integrantes
del Pleno del OGDAI

Entre el 1¢ de enero y el 10 de abril de
2019, el Pleno del INAI estuvo
conformado por 6 comisionados: 2
mujeres y 4 hombres. El 11 de abril de
dicho

comisionada Josefina Roman Vergara,

afo inicid su encargo Ia

por lo que el Pleno estuvo compuesto por
cuatro hombres y tres mujeres durante el
resto de 2019.

hombres




Pregunta

Variable

Codificacién

4. Solicito conocer la calificacién y los
resultados de la verificacion de las
obligaciones de transparencia del

organismo garante en 2019

16. Calificacién de las verificaciones
realizadas al cumplimiento de las OT
del OGDALI en sus términos (escalas

y/o porcentajes).

Etiqueta de la variable
Calificacion de las verificaciones
realizadas al cumplimiento de las OT del

OGDAL en sus términos (escalas y/o

respectivamente. porcentajes).
100%
El OGDAI anex6 la memoria técnica de
las calificaciones obtenidas por el INAI
en 2019.
Pregunta Variable Codificacién
5. Sobre el presupuesto del Organismo Presupuesto 2018 Etiqueta de la variable

Garante solicito conocer, en formatos

abiertos:

I. Respecto al ejercicio fiscal 2018

a. El presupuesto solicitado por el

Organismo para dicho ejercicio fiscal.

17.Total Solicitado $1,098,478,640.00

18.Total Asignado $1,098,478,640.00

19. Ampliacién Presupuestal SD

El OGDALI no present6 informacion sobre

ampliacién del presupuesto.

Presupuesto 2018: total solicitado
Presupuesto 2018: total asignado
Presupuesto 2018: ampliacién
Presupuesto 2018: reduccién

Presupuesto 2018: total ejercido




b. El

fue asignado para el ejercicio 2018. En

presupuesto que le

caso de que se hayan producido
ampliaciones o ajustes a lo largo del

ejercicio, favor de sefalarlo.

C. El presupuesto total ejercido por

el Organismo Garante durante 2018

I1. Respecto al ejercicio fiscal 2019:

a. El presupuesto solicitado por el

Organismo para dicho ejercicio fiscal.

b. El

fue asignado para el ejercicio 2019. En

presupuesto que le

caso de que se hayan producido
ampliaciones o ajustes a lo largo del

ejercicio, favor de sefalarlo.

C. El presupuesto total ejercido por

el Organismo Garante durante 2019

20. Reduccién presupuestal

$56,854,889.49

21.Total Ejercido $1,041,623,750.51

Presupuesto 2019
22.Total Solicitado $937,151,692.00
23.Total Asignado $900,151,692.00
24. Ampliacién presupuestal: SD

El OGDALI no present6 informacién sobre

ampliacién del presupuesto.

25.Reduccién presupuestal:
$651,696.12

26.Total Ejercido $899,499,995.88

TESOFE

correspondiente  al

“El INAI reintegré a la
$45,000,000.00

ejercicio racional del gasto institucional.

Etiqueta de la variable
Presupuesto 2019: total solicitado
Presupuesto 2019: total asignado
Presupuesto 2019: ampliacién
Presupuesto 2019: reduccién

Presupuesto 2019: total ejercido




Aplicandose en los conceptos de Medidas
de Racionalidad y Austeridad Gasto de
Operacién, Medidas de Racionalidad y
Austeridad  Servicios
Medidas de Racionalidad y Austeridad

Servicios Personales (Seguridad Social),

Personales y

mediante reducciones liquidas afectando
el ramo 23, registrindose en MAP con
nos. de afectacion 2018-44-210-60, 2018-
44-210-61 y 2018-44-210-67".

Pregunta

Variable

Codificacién

6. Sobre el Consejo Consultivo, solicito

conocer respecto a 2019:

a. sexo y numero de las personas que

integraban el Consejo.

27.;E1 Organismo cont6 con Consejo
Consultivo en 20197

Si

Etiqueta de la variable

Consejo consultivo 2019: existencia

28.Numero de personas que integraban

el Consejo Consultivo en 2019

El INAI indico que durante 2019 hubo
distintas  integraciones

Se

del Consejo

Consultivo. retoma Ia idltima

Etiqueta de la variable
Consejo Consultivo 2019: nimero de

integrantes

10




integracion sefialada al momento en que
la Unidad de Transparencia respondio a la

solicitud de informacion.

La Unidad de Transparencia indico que
de septiembre de 2019 a diciembre de
2019 el Consejo Consultivo contaba con

ocho integrantes: 4 hombres y 4 mujeres.

“Durante el afio 2019 hubo distintas

integraciones del Consejo Consultivo:

De enero al 1° abril de 2019 se conté con
seis Integrantes, cuatro mujeres y dos

hombres.

Del 2 abril al 31 de agosto de 2019 se
conto con diez integrantes, seis mujeres

y cuatro hombres.

De septiembre a diciembre de 2019 se
contd con ocho integrantes, cuatro

mujeres y cuatro hombres.”

29.Numero de hombres que integraban

el Consejo Consultivo en 2019

Etiqueta de la variable

11




30.Numero de mujeres que integraban el

Consejo Consultivo en 2019

Consejo Consultivo 2019: nimero de

hombres integrantes

Consejo Consultivo 2019: nimero de

mujeres integrantes

4
Pregunta Variable Codificacién
7. Conforme a las facultades que el Art. 48 | 31.E1  Consejo  Consultivo  emitié | Etiqueta de la variable

de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica le otorga
al Consejo Consultivo del Organismo
Garante, solicito conocer si durante 2019

dicho Consejo:

a. Emitié opiniones sobre el
programa anual de trabajo y su
cumplimiento.

b. Emitié opiniones sobre el

proyecto de presupuesto para el ejercicio

del afio siguiente;

opiniones sobre el programa anual de

trabajo y su cumplimiento.

Si

El INAI refirié que, el Consejo Consultivo
emitidé durante las mesas de desempefio y
planeacion del INAI, desarrolladas del 27
al 31 de mayo, opiniones que quedaron
registradas en las respectivas minutas de

las sesiones.

Consejo Consultivo: opiniones sobre

programa anual

32.El

opiniones

Consejo  Consultivo  emitid
sobre el proyecto de

presupuesto para el ejercicio 2020.

Etiqueta de la variable
Consejo Consultivo: opiniones sobre

proyecto de presupuesto 2020

12




del

Organismo garante sobre el presupuesto

C. Conoci6 el  informe
asignado a programas y el ejercicio
presupuestal y emitié las observaciones

correspondientes;

d. Emitié opiniones no vinculantes,
a peticiéon del Organismo garante o por
iniciativa propia, sobre temas relevantes
en las materias de transparencia, acceso a
la informacion, accesibilidad y proteccién

de datos personales;

e. Emitié opiniones técnicas para la
mejora continua en el ejercicio de las

funciones sustantivas de los Organismos

garantes;
f. Emiti6 opiniones sobre la
adopcién de criterios generales en

materia sustantiva, y

Si

33.El Consejo Consultivo conoci6 el
informe del Organismo garante sobre
el presupuesto asignado a programas y

el ejercicio presupuestal.

34. El

observaciones a dicho informe.

Consejo  Consultivo  emiti6

St

Etiqueta de la variable
Consejo Consultivo: conocié informe

sobre presupuesto y su ejercicio.

Consejo Consultivo: observaciones a

informe sobre presupuesto y su ejercicio

35.El
opiniones no vinculantes, a peticién
del

iniciativa

Consejo  Consultivo  emitié

Organismo garante o por

sobre temas

propia,

relevantes en las materias de

transparencia, acceso a la
informacion, accesibilidad y

proteccion de datos personales

St

Etiqueta de la variable
Consejo Consultivo: opiniones no

vinculantes

36.El

opiniones técnicas para la mejora

Consejo  Consultivo  emitié

Etiqueta de la variable

Consejo Consultivo: opiniones técnicas

13




g. Analizé y propuso la ejecucién de

programas, proyectos y  acciones

relacionadas con la  materia de
transparencia y acceso a la informacion y

su accesibilidad.

Asi mismo, solicito conocer si durante
2019 el Consejo Consultivo contaba con
mecanismo/instrumento

algiin para

evaluar el impacto de estas acciones.

continua en el ejercicio de las

funciones  sustantivas de  los
Organismos garantes
No
37.E1 Consejo Consultivo emitié | Etiqueta de la variable
opiniones sobre la adopciéon de | Consejo Consultivo: opiniones sobre la
criterios generales en materia | adopcién de criterios generales
sustantiva.
St

38.E1 Consejo Consultivo analizé y
propuso la ejecucién de programas,
proyectos y acciones relacionadas con
la materia de transparencia y acceso a

la informacién y su accesibilidad.

Si

Etiqueta de la variable
Consejo Consultivo: propuso programas,

proyectos y acciones

39.El Consejo Consultivo cuenta con
algin mecanismo/instrumento para
evaluar el impacto de las acciones
para las cuales lo faculta el Art. 48 de
la LGTAIP.

No

Etiqueta de la variable
Consejo Consultivo: Mecanismo para

evaluar impacto de acciones

14




Pregunta

Variable

Codificacién

8. Solicito conocer la versién digital del

informe de labores y/o actividades del

40.E] Organismo envié la versién digital

de su informe de labores.

Etiqueta de la variable

Proporcioné informe digital de labores

Organismo para 2019.
St
El informe puede ser consultado en:
http://inicio.inai.org.mx/SitePages/Infor
mes-2019.aspx
Pregunta Variable Codificacién

9. (El Organismo Garante genera datos

estadisticos desagregados sobre las
personas que interactian con éste en
procesos de acceso a la informacién,

impugnaciones y acciones de promoci6n?

41.E] Organismo Garante genera datos
estadisticos desagregados sobre las
personas que interactiian con éste en
procesos de acceso a la informacion,
impugnaciones y acciones de

promocion

Etiqueta de la variable
OGDAI genera datos estadisticos

sociodemograficos

2. Atribuciones cuasi-jurisdiccionales

15




Pregunta

Variable

Codificacién

10. Sobre la solicitudes de informacion
2019

conocer, en formatos abiertos:

presentadas  durante solicito

a) el namero de solicitudes de

informacién presentadas a los
obligados del
(incluido el propio Organismo

Garante) durante 2019.

sujetos estado

b) los cinco sujetos obligados que
recibieron el mayor numero de
solicitudes de informaciéon vy

cuantas fueron en cada uno de los

Casos.

¢) El nimero de hombres y mujeres
que presentaron una solicitud de
informacién dirigida a los sujetos
obligados del estado (incluido el
propio  Organismo  Garante)
durante 2019.

42.Numero total de solicitudes de
informacion presentadas a sujetos

obligados.

272, 628

Etiqueta de la variable
Solicitudes de informacién a Sujetos

Obligados 2019: nimero total

Sujetos obligados que recibieron el
mayor numero de solicitudes de

informacién durante 2019.

43.Primer sujeto obligado con mads

solicitudes de informacién:

Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS)

44.Numero de solicitudes del primer

sujeto obligado

36,816

45.Segundo sujeto obligado con mas

solicitudes de informacidn:

Etiqueta de la variable

Sujetos Obligados con mas solicitudes de

informacion en 2019: lero.

ler SO con mas solicitudes: Total

Sujetos Obligados con mas solicitudes de

informacién en 2019: 2ndo.

2do SO con mis solicitudes: Total

Sujetos Obligados con mas solicitudes de

informacién en 2019: 3ero.

3er SO con mas solicitudes: Total

16




d) Durante 2019, ;Cuantas personas

solicitantes manifestaron
pertenecer a una
comunidad/pueblo indigena?

Indicar cudntos eran hombres y
cuantas mujeres.

/Cuadntas solicitudes se ingresaron
en lenguas indigenas durante
20197

Estadisticas sobre el nivel
educativo de las personas

solicitantes en dicho afio.

Suprema Corte de Justicia de la Nacién
(SCIN)

46. Numero de solicitudes del segundo

sujeto obligado

31,037

47.Tercer sujeto obligado con mas

solicitudes de informacidn:

Comisién Federal para la Proteccién

Contra Riesgos Sanitarios

48.Numero de solicitudes del tercer

sujeto obligado:

11,785

49. Cuarto sujeto obligado con mas

solicitudes de informacién:

Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado

Sujetos Obligados con mas solicitudes de

informacién en 2019: 4to.

4to0 SO con mas solicitudes: Total

Sujetos Obligados con mas solicitudes de

informacién en 2019: 5to.

5to SO con mas solicitudes: Total

17




50. Numero de solicitudes del cuarto

sujeto obligado

8,741

51. Quinto sujeto obligado con mas

solicitudes de informacién:

Consejo de la Judicatura Federal (CJF)

52. Ndmero de solicitudes del quinto

sujeto obligado

7,011

53.Numero total de mujeres solicitantes

32,433

54 Numero total de hombres solicitantes

53,830

En 186,365 casos, la persona solicitante

no indico su sexo.

Etiqueta de la variable

Mujeres solicitantes: Numero total

Hombres solicitantes: Numero total

18




55. Numero total de personas solicitantes
que manifestaron pertenecer a una

comunidad o pueblo indigena.

RD5

56.Total de mujeres solicitantes que
manifestaron pertenecer a una

comunidad o pueblo indigena.

RD5

57.Total de hombres solicitantes
manifestaron pertenecer a una

comunidad o pueblo indigena.

RD5

La Direccion General de Evaluacion
indico que en 229 casos se requirio que la
respuesta a la solicitud de informacion se

diera en una lengua indigena.

Etiqueta de la variable
Personas solicitantes pertenecientes a un

pueblo indigena: Numero total.

Mujeres solicitantes pertenecientes a un

pueblo o comunidad indigena

Hombres solicitantes pertenecientes a un

pueblo o comunidad indigena

19




Si bien el dato es relevante, no
corresponde con la  Informacion
solicitada.

58.Numero de solicitudes de
informacién presentadas en una

lengua indigena durante 2019

SD

La Direccion General de Evaluacion del
INAI indico que “en el dmbito federal, no
se tiene manera de identificar a partir de
los textos de las solicitudes aquéllas en las
cuales los particulares ingresaron los

textos en una lengua indigena.”

Por otro lado, también indico que en 229
casos, la persona solicitante requirio que
la respuesta a la solicitud de informacion

se diera en una lengua indigena.

Etiqueta de la variable
Solicitudes de informacidén ingresadas en

lengua indigena: nimero total

En su caso, realizar anotaciones para

andlisis cualitativo

Etiqueta de la variable
Estadisticas sobre el nivel educativo de

las personas solicitantes: recopilacion.

20




59.Fl Organismo recopila estadisticas
sobre el nivel educativo de las

personas solicitantes

Si
Pregunta Variable Codificacién
11. Sobre los recursos de revision | 60.Ntumero total de recursos de revisiéon | Etiqueta de la variable

admitidos por el Organismo durante

2019, solicito conocer:

a) El

interpuestos.

numero de recursos

b) ;Cuadles fueron las 5 causales mas
comunes para la interposicién de
recursos de revision durante

2019? Indicar cudntos recursos

fueron interpuestos por cada una

de estas causales.

interpuestos durante 2019

17,231

Se registran los recursos de revision en

materia de acceso a la informacion.

Recursos de revisidn interpuestos:

numero total.

Causales mas comunes para la
interposicién de recursos de revision

durante 2019

61.Primera causal mds comun para

interposicién de recursos de revisiéon

SD

Etiqueta de la variable

lera causal mds comun de recursos de

revision

lera causal mds comun: total de recursos

interpuestos

21




8)

Caracterizacion de las personas
promoventes, desagregando los

datos por sexo

indigenas
de

revision? Indicar cudntas mujeres

(Cudntas  personas

interpusieron un recurso
y cudntos hombres interpusieron

estos recursos.

[Cudntos recursos de revision se

ingresaron en lenguas indigenas.

Estadisticas sobre el mnivel
educativo de las personas
recurrentes.

Indice de recursividad de las
respuestas a las solicitudes de
de

solicitudes de informaciéon que

informacién o porcentaje

derivaron en recursos de revision

62.lera causal mas comun: total de

recursos interpuestos

SD

63. Segunda causal mas comun para

interposicién de recursos de revision

SD

64.2nda causal mas comun de recursos

de revisiéon

SD

65.Tercera causal mas comun para

interposicién de recursos de revision

SD

66. 3ra causal mds comun: total de

recursos interpuestos

SD

2nda causal mds comun de recursos de

revision

2nda causal mas comun: total de recursos

interpuestos

3era causal mas comun de recursos de
revision
3ra causal mds comun: total de recursos

interpuestos

4ta causal mas comun de recursos de

revision

4ta causal mas comun: total de recursos

interpuestos

5ta causal mas comun de recursos de

revision

5ta causal mds comun: total de recursos

interpuestos

22




67.Cuarta causal mas comun para

interposicién de recursos de revisiéon
SD

68.4ta causal mas comun: total de

recursos interpuestos

SD

69.Quinta causal mds comun para

interposicién de recursos de revisién

SD

70.5ta causal mas comun: total de

recursos interpuestos
SD

La Direccion General de Atencion al
Pleno indico que ‘de sus atribuciones no
se coligen la de llevar a cabo andlisis

normativo, o estudio de los recursos que

23




ingresan al Instituto, ni de las
resoluciones emitidas por el Pleno, por lo
que, dentro de sus archivos no se localizo
algiin documento que atienda el presente
requerimiento de informacion, al nivel de
detalle solicitado, en especifico lo tocante
a: b) ;Cudles fueron las 5 causales mads
comunes para la interposicion de recursos
de revision durante 20197 Indicar cudntos
recursos fueron interpuestos por cada una
de estas causales. c) Caracterizacion de las
personas promoventes, desagregando los
datos por sexo d) ... Indicar cudntas
mujeres y cudntos hombres interpusieron
estos recursos. ) Estadisticas sobre el
nivel educativo de las personas

recurrentes.”

71.Mujeres promoventes de recursos de

revision durante 2019

SD

72.Hombres promoventes de recursos

de revisiéon durante 2019

Etiqueta de la variable
Mujeres promoventes de recursos de

revisidon: nimero total

Hombres promoventes de recursos de

revision: numero total

24




SD

La Direccion General de Atencion al
Pleno indico que “de sus atribuciones no
se coligen la de llevar a cabo andlisis
normativo, o estudio de los recursos que
ingresan al Instituto, ni de las
resoluciones emitidas por el Pleno, por lo
que, dentro de sus archivos no se localizo
algin documento que atienda el presente
requerimiento de informacion, al nivel de
detalle solicitado, en especifico lo tocante
a: b) ;jCudles fueron las 5 causales mads
comunes para la interposicion de recursos
de revision durante 20197 Indicar cudntos
recursos fueron interpuestos por cada una
de estas causales. c) Caracterizacion de las
personas promoventes, desagregando los
datos por sexo d) ... Indicar cudntas
mujeres y cudntos hombres interpusieron
estos recursos. ) Estadisticas sobre el
nivel educativo de las personas

recurrentes.”

73.Numero total de personas

promoventes de recursos de revision

Etiqueta de la variable
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que manifestaron pertenecer a una

comunidad o pueblo indigena.

RD5

74.Total de mujeres promoventes que
manifestaron pertenecer a una

comunidad o pueblo indigena.

RD5

75.Total de hombres promoventes
manifestaron pertenecer a una

comunidad o pueblo indigena.
RD5

La Direccion General de Atencion al
Pleno del INATI anexd dos documentos en
se consultar

excel donde podria

informacion referente a “Recursos
interpuestos ante el Instituto, resultado

de solicitudes relacionadas con el tema

Personas promoventes pertenecientes a
un pueblo o comunidad indigena:

Numero total.

Mujeres promoventes pertenecientes a

un pueblo o comunidad indigena

Hombres solicitantes pertenecientes a un

pueblo o comunidad indigena
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indigena’ para el ario 2019” y un “Listado
de recursos interpuestos ante el Instituto
para los cuales se solicitd traduccion a

alguna lengua indigena para el ario 2019.”

Como puede observarse, esta informacion

no corresponde con lo solicitado.

76.Numero de recursos de revisién
interpuestos en una lengua indigena
durante 2019

RD5

La Direccion General de Atencion al
Pleno del INAI anexd dos documentos en
excel donde se podria consultar
informacion referente a :@ ‘Recursos
interpuestos ante el Instituto, resultado
de solicitudes relacionadas con el tema
indigena’ para el afio 2019” y un “Listado
de recursos interpuestos ante el Instituto
para los cuales se solicito traduccion a

alguna lengua indigena para el ario 2019.”

Etiqueta de la variable
Recursos de revisién interpuestos en

lengua indigena: nimero total
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Como puede observarse, esta informacion

no corresponde con lo solicitado.

En su caso, realizar anotaciones para

andlisis cualitativo

77.E]l Organismo recopila estadisticas
sobre el nivel educativo de las

personas recurrentes

No

La Direccion General de Atencion al
Pleno indico que ‘de sus atribuciones no
se coligen la de llevar a cabo andlisis
normativo, o estudio de los recursos que
de

resoluciones emitidas por el Pleno, por lo

ingresan al Instituto, ni las
que, dentro de sus archivos no se localizo
algiin documento que atienda el presente
requerimiento de informacion, al nivel de
detalle solicitado, en especifico lo tocante
a: b) ;Cudles fueron las 5 causales mads
comunes para la interposicion de recursos

de revision durante 20197 Indicar cudntos

Etiqueta de la variable

Estadisticas sobre el nivel educativo de

las personas recurrentes: recopilacion.
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recursos fueron interpuestos por cada una
de estas causales. c) Caracterizacion de las
personas promoventes, desagregando los
datos por sexo d) ... Indicar cudntas
mujeres y cudntos hombres interpusieron
estos recursos. ) Estadisticas sobre el
educativo de las

nivel personas

recurrentes.”

78.1Indice de recursividad de las
respuestas a solicitudes de

informacién

6.0%

La Direccion General de Atencion al
Pleno indic6 que esta informacion se
encontraba en el informe anual del

Etiqueta de la variable
Indice de recursividad de las respuestas a

solicitudes de informacidn.

INAI.
Pregunta Variable Codificacién
12. Del total de resoluciones emitidas por | NOTAS: Etiqueta de las variables
el Organismo en 2019, ante un recurso de Resoluciones ante recursos de revision:
revisién, solicito conocer en formatos - Se registran solamente los | desechamiento

abiertos:

recursos de revision resueltos que

fueron interpuestos en 2019.
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Cudntas resoluciones desecharon

el recurso

Cuantas sobreseyeron el recurso

Cudntas confirmaron la respuesta

del sujeto obligado

Cudntas revocaron la respuesta del

sujeto obligado

Cuéntas modificaron la respuesta

del sujeto obligado

Durante el 2019 el INAI también
resolvio 2,503 recursos de revision
que fueron Interpuestos en los
ados 2013, 2015, 2016, 2017 y
2018.

- El INAI resolvio 15,443 recursos
interpuestos en 2019. A las
resoluciones que aqui se registran,
deben sumarse las siguientes:

- 16 resoluciones “ordenan”
- 298 resoluciones indican

‘no presentado”

79.Numero de resoluciones que

desecharon recursos de revision.

4,578

80.Numero de resoluciones de

sobreseimiento

2,141

Resoluciones ante recursos de revision:

sobreseimiento

Resoluciones ante recursos de revision:

confirma respuesta del Sujeto Obligado

Resoluciones ante recursos de revision:

revoca respuesta del Sujeto Obligado

Resoluciones ante recursos de revision:

modifica respuesta del Sujeto Obligado
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81.Numero de resoluciones que
confirmaron la respuesta del sujeto

obligado

2,508

82.Numero de resoluciones que
revocaron la respuesta del sujeto

obligado

2,204

83.Numero de resoluciones que
modificaron la respuesta del sujeto

obligado

3,698

Pregunta

Variable

Codificacién

13. Con fundamento en el articulo 74,
fraccidn 111, inciso a) de la Ley General

de Transparencia y Acceso a la

84.Publicaciéon de la relacion de
observaciones y resoluciones emitidas

y el seguimiento a cada una de ellas,

Etiqueta de la variable
Publicacién de la relacién de

observaciones y resoluciones emitidas
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Informacidn, solicito conocer si durante
2019 se publicé la relacién de
observaciones y resoluciones emitidas y
el seguimiento a cada una de ellas,
incluyendo las respuestas entregadas por
los sujetos obligados a los solicitantes en
cumplimiento de las resoluciones el
listado de las respuestas entregadas por
los sujetos obligados a las personas
solicitantes en cumplimiento de las

resoluciones.

incluyendo las respuestas entregadas

por los sujetos obligados.

i

El INAI envio enlace para consultar la

informacién, detallando mediante
impresiones de pantalla la ruta especifica
de acceso a:
https://consultapublicamx.inai.org.mx/v
ut-

web/faces/view/consultaPublica.xhtml#t

En su caso, solicito conocer el enlace arjetalnformativa
digital donde pueda conocer esta
publicacién.
Pregunta Variable Codificacién

14. Durante 2019, ;existi6 un area en el
Organismo Garante dedicada al
seguimiento del cumplimiento de sus

resoluciones?

En su caso, indicar cudl es.

85.Existi6 un darea en el Organismo
Garante dedicada al seguimiento del

cumplimiento de sus resoluciones.

Etiqueta de la variable
Area dedicada al seguimiento del
cumplimiento de las resoluciones:

existencia
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El INALI refirié que la Direccién General
de Cumplimiento de Responsabilidades

es el area encargada.

Pregunta

Variable

Codificacién

15. Del total de las resoluciones sobre
recursos de revision emitidas por el
Organismo durante el 2019, solicito

conocer en formatos abiertos:

a) El nimero de resoluciones en las
que invoco el principio pro
persona.

b) El ntimero de resoluciones en las
que aplico el control de

convencionalidad ex oficio.

86.Numero de resoluciones en las que

invoco el principio pro persona

135

Sdlo del

indicaron los datos solicitados:

cuatro Ponencias Pleno

- Ponencia de Blanca Lilia Ibarra:
sefialo no contar con estadistica,
pero refirio 15 resoluciones.

de
Monterrey Chepov: No cuenta

- Ponencia Rosendoevgueni

con estadistica.

- Ponencia de Maria Patricia
Kurczyn Villalobos: 1
- Ponencia de Oscar Mauricio

Guerra Ford: no lleva a cabo

registro

Etiqueta de la variable

Resoluciones con principio pro persona:

numero total
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- Ponencia de Joel Salas Sudrez:
Indic6 que no cuenta con
estadistica y presento las mismas
15  resoluciones  que  Ia
comisionada Blanca Lilia Ibarra.

- Ponencia de Francisco Javier
Acunia Llamas: no cuenta con
estadistica.

- Ponencia de Josefina Romdn
Vergara: 119

- Direccion General de Atencion al
Pleno: no posee informacion

estadistica

El INAI turné la solicitud a la
Representacion del Pleno y a la Direccién
General de Atencidn al Pleno. Esta tltima
indico que "no posee informacion
estadistica al nivel de detalle requerido”;
asimismo adjunté un archivo en excel
donde se podian consultar los recursos
interpuestos para que se pudieran
consultar en el siguiente link,

http://inicio.ifai.org.mx/SitePages/ifai.as

px, las resoluciones a los recursos de
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http://inicio.ifai.org.mx/SitePages/ifai.aspx
http://inicio.ifai.org.mx/SitePages/ifai.aspx
http://inicio.ifai.org.mx/SitePages/ifai.aspx

revisién. Dado que esta direccién refirid
no contar con la informacién estadistica
al nivel de detalle requerido se considera

que no cuenta con los datos solicitados.

87.Numero de resoluciones con control

de convencionalidad.

Solamente la ponencia de la comisionada
Josefina Romdn Vergara indico el dato
estadistico: 0 resoluciones emitidas en las
que se aplicc el control de

convencionalidad.

El resto de las y los comisionados
indicaron no contar con la estadistica y
remitieron a la persona solicitante a la
consulta de todas las resoluciones
emitidas por el Instituto durante el afio de

estudio.

Etiqueta de la variable
Resoluciones con control de

convencionalidad: nimero total

Pregunta

Variable

Codificacién
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16. Solicito conocer en formatos abiertos:

[Cudntas impugnaciones fueron
presentadas ante el Poder Judicial de la
2018 y 2019,

derivadas de la resolucién de un recurso

Federacién durante

de revisién emitida por el Organismo?

En cada caso, solicito se indique el sujeto

obligado involucrado.

88.Total de impugnaciones presentadas
ante el Poder Judicial de la Federacion
en 2018.

RD1

La Direccion General de Asuntos
Juridicos del INAI refirio a la persona
solicitante al informe de labores del
Instituto; sin embargo, la informacion
contenida en el informe 2019 no permite

contestar a la variable:

El informe sefiala un total de 211 ( juicios
de amparo en los que el Instituto es parte,
“va sea como autoridad responsable o
como tercero interesado.” Puesto que el
informe no especifica el numero de casos
en los que los juicios de amparo se derivan
de Ia resolucion de un recurso de revision
emitida por el Instituto, no es posible
conocer los datos requeridos en Ia

solicitud de informacion.

Etiqueta de la variable
Impugnaciones ante el PJF en 2018:

numero total

36




De igual forma, el informe 2019 presenta
datos  consolidados  del  periodo
comprendido entre octubre de 2018 y
septiembre de 2019, por lo que no es
posible obtener los datos desagregados

para cada uno de estos afios.

89.Total de impugnaciones presentadas
ante el Poder Judicial de la Federacién
en 2019.

RD1

La Direccion General de Asuntos
Juridicos del INAI refirio a la persona
solicitante al informe de labores del
Instituto; sin embargo, la informacion
contenida en el informe 2019 no permite

contestar a la variable:

El informe sefiala un total de 211 ( juicios
de amparo en los que el Instituto es parte,
“va sea como autoridad responsable o
como tercero interesado.” Puesto que el
informe no especifica el nimero de casos

en los que los juicios de amparo se derivan

Etiqueta de la variable
Impugnaciones ante el PJF en 2019:

numero total
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de la resolucion de un recurso de revision
emitida por el Instituto, no es posible
conocer los datos requeridos en Ia

solicitud de informacion.

De igual forma, el informe 2019 presenta
del
comprendido entre octubre de 2018 y

datos  consolidados periodo
septiembre de 2019, por lo que no es
posible obtener los datos desagregados

para cada uno de estos afios.

Pregunta

Variable

Codificacién

17. Solicito conocer, del total de las
resoluciones a impugnaciones
presentadas ante el Poder Judicial de la
Federacién durante 2018 y 2019:

a) ;Cuantas confirmaron el criterio
del Organismo?
b) ;Cudntas revocaron el criterio del

Organismo garante?

90.Resoluciones del PJF que
confirmaron el criterio del OGDAI
en 2018

RD1

La respuesta de la Direccion Juridica del

INAI presento solamente el dato

consolidado del periodo comprendido
entre el 1 de enero de 2018 al 31 de enero

de 2019, correspondiente a 180

Etiqueta de la variable

Impugnaciones resueltas por el PJF en
2018: confirma criterio del OGDAI
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resoluciones en las que se confirmo el
criterio del INAL

Debido a lo anterior, no es posible
obtener los datos desagregados para cada

uno de estos afos.

91.Resoluciones del PJF que revocaron el
criterio del OGDAI en 2018

RD1

La respuesta de la Direccion Juridica del
INAI presento solamente el dato
consolidado del periodo comprendido
entre el 1 de enero de 2018 al 31 de enero
de 2019, correspondiente a 47
resoluciones que revocaron el criterio del

INAIL

Debido a lo anterior no es posible obtener
los datos desagregados para cada uno de

estos anos.

Etiqueta de la variable
Impugnaciones resueltas por el PJF en
2018: revoca criterio del OGDAI

92.Resoluciones del PJF que
confirmaron el criterio del OGDAI
en 2019

Etiqueta de la variable

Impugnaciones resueltas por el PJF en
2019: confirma criterio del OGDAI
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RD1

La respuesta de la Direccion Juridica del
INAI presento solamente el dato
consolidado del periodo comprendido
entre el 1 de enero de 2018 al 31 de enero
de 2019, correspondiente a 180
resoluciones en las que se confirmo el
criterio del INAL

Debido a lo anterior, no es posible
obtener los datos desagregados para cada

uno de estos afios.

93. Resoluciones del PJF que revocaron el
criterio del OGDAI en 2019

RD1

La respuesta de la Direccion Juridica del
INAI presenté solamente el dato
consolidado del periodo comprendido
entre el 1 de enero de 2018 al 31 de enero
de 2019, correspondiente a 47

Etiqueta de la variable

Impugnaciones resueltas por el PJF en
2019: revoca criterio del OGDAI
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resoluciones que revocaron el criterio del
INAL

Debido a lo anterior no es posible obtener
los datos desagregados para cada uno de

estos anos.

Pregunta

Variable

Codificacién

18. Solicito conocer en formatos abiertos:

El nimero de ocasiones en las que el
Organismo aplicé la suplencia de la queja
a favor de la persona promovente de un

recurso de revisién durante 2019.

94.Total de recursos de revisién en los
que el OGDALI aplicé la suplencia de

la queja.
183

Se solamente el dato

correspondiente a la ponencia de Ila

toma

comisionada Josefina Romdn Vergara,
puesto que el resto de las y los
comisionados indicaron no contar con el

dato estadistico.

A continuacion se enlista un brevisimo

resumen de las respuestas de cada

Etiqueta de la variable
Recursos de revision en los que se aplicd

suplencia de la queja: numero total
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ponencia, asi como de la Direccion

General de Atencion al Pleno:

- Ponencia de Maria Patricia
Kurczyn Villalobos: no tiene base
de datos o documento con el dato.

- Ponencia de Blanca Lilia Ibarra
Cadena: no cuenta con Ia
estadistica.

- Ponencia de Oscar Mauricio
Guerra Ford: no se lleva a cabo un
registro al grado de detalle

- Ponencia de Joel Salas Sudrez: no
cuenta con la estadistica.

- Ponencia de Rosendoevgueni
Monterrey Chepov: no se localizo
algiin documento que contenga la
Informacion solicitada

- Ponencia de Francisco Javier
Acunia Llamas: no se localizo
documento alguno que dé
respuesta en los  términos
pretendidos.

- Ponencia de Josefina Romidn

Vergara: 183 resoluciones.
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- Direccion General de Atencion al

Pleno: no posee informacion
estadistica al nivel de detalle
requerido.
Pregunta Variable Codificacién
19. Solicito conocer en formatos abiertos: | 95.Total de recursos de revision | Etiqueta de la variable

jcuantos recursos de revision fueron
desechados como improcedentes por el

Organismo durante 2019?

Asi mismo, conforme a lo establecido en
el articulo 155 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica solicito conocer cudntos recursos

fueron desechados en 2019 por que:

a) Haya
haber
establecido en el articulo 142 de
dicha Ley;

sido extemporaneo por

transcurrido el plazo

desechados como improcedentes.

4578

Se retoman solamente los recursos
desechados como improcedentes que

fueron interpuestos durante 2019.

A esta cifra podrian sumarse los 114
recursos desechados,
2018,
desechados, interpuestos en 2017.

interpuestos en

asi como los dos recursos

Recursos de revision desechados como

improcedentes: nimero total

96. Numero de recursos desechados como

improcedentes por por haber

transcurrido el plazo de ley.

SD

Etiqueta de la variable
Total de recursos de revisidn desechados

por causal: fuera de plazo
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No haya actualizado alguno de los
supuestos previstos en el articulo
143 de dicha Ley;

No se

haya desahogado Ila

prevenciéon en los términos
establecidos en el articulo 145 de

la presente Ley

Se haya impugnado la veracidad

de la informacién proporcionada;

Se haya tratado de una consulta

La

ampliado su solicitud en el recurso

persona recurrente haya
de revisién, Unicamente respecto

de los nuevos contenidos

La Direccion General de Atencion al
Pleno “no posee informacion estadistica
al nivel de detalle requerido (como lo es
los motivos de desechamiento de un
recurso por parte de las Ponencias de este
Instituto, durante la sustanciacion de los

»
recursos).

97.Numero de recursos desechados como
haber

actualizado los supuestos previstos en

improcedentes por no

la ley.

SD

La Direccion General de Atencion al
Pleno “no posee informacion estadistica
al nivel de detalle requerido (como lo es
los motivos de desechamiento de un
recurso por parte de las Ponencias de este
Instituto, durante la sustanciacion de los

»
recursos).

Etiqueta de la variable
Total de recursos de revisidén desechados

por causal: no actualiza supuestos de ley

98. Numero de recursos desechados como

improcedentes por no haberse

desahogado la prevencién

Etiqueta de la variable
Total de recursos de revisidén desechados

por causal: no desahogé prevencion
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SD

La Direccion General de Atencion al
Pleno “no posee informacion estadistica
al nivel de detalle requerido (como lo es
los motivos de desechamiento de un
recurso por parte de las Ponencias de este
Instituto, durante la sustanciacion de los

»
recursos).

99. Numero de recursos desechados como
improcedentes por haberse imputado
la veracidad de la informacién

proporcionada

SD

La Direccion General de Atencion al
Pleno “no posee informacion estadistica
al nivel de detalle requerido (como lo es
los motivos de desechamiento de un
recurso por parte de las Ponencias de este
Instituto, durante la sustanciacion de los

»
recursos).

Etiqueta de la variable
Total de recursos de revisién desechados
por causal: se imput6 la veracidad de la

informacion
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100. Numero de recursos desechados
como improcedentes por haberse

tratado de una consulta

SD

La Direccion General de Atencion al
Pleno ‘no posee informacion estadistica
al nivel de detalle requerido (como lo es
los motivos de desechamiento de un
recurso por parte de las Ponencias de este
Instituto, durante la sustanciacion de los

recursos).”

Etiqueta de la variable
Total de recursos de revisién desechados

por causal: se trato de consulta

101. Numero de recursos desechados
como improcedentes porque se haya
ampliado la solicitud en el recurso de
revisién, unicamente respecto de los

nuevos contenidos.

SD

La Direccion General de Atencion al
Pleno ‘no posee informacion estadistica
al nivel de detalle requerido (como lo es

los motivos de desechamiento de un

Etiqueta de la variable
Total de recursos de revisién desechados

por causal: nuevos contenidos
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recurso por parte de las Ponencias de este
Instituto, durante la sustanciacion de los

»
recursos).

Pregunta

Variable

Codificacién

20. Solicito conocer, en formatos

abiertos:

{Cudntos recursos de inconformidad
fueron presentados ante el INAI durante
2019, derivados de las resoluciones del

Organismo local a recursos de revisiéon?

En cada caso, indicar el sujeto obligado

involucrado en el recurso.

En su caso, hacer énfasis cualitativo en

los sujetos obligados involucrados.

102. Total de

inconformidad presentados ante el

recursos de

INALI, derivados de las resoluciones a
recursos de revisién por parte del

Organismo local

258

Etiqueta de la variable
Recursos de inconformidad presentados

ante el INAI: nimero total
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2.1 Medidas de apremio y sanciones

Pregunta

Variable

Codificacién

22. Durante 2019 ;en cudntas ocasiones

el Organismo determiné imponer

medidas de apremio en uno o mas sujetos
obligados?
cudles fueron estos

Indicar sujetos

obligados.

En su caso, hacer énfasis cualitativo
sobre los sujetos obligados con mayor

cantidad de medidas de apremio.

103. Total de casos en los que el
OGDAI impuso medidas de apremio a
Sujetos Obligados

Etiqueta de la variable

Medidas de apremio a Sujetos Obligados:

numero total
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160
De  estas, 44  consistieron  en
amonestaciones publicas y 116 en multas
de 150 UMAS, las cuales se expresan en
dos montos distintos en la base de datos
proporcionada por el INAI: $12,653.50
(52 casos) y $12,090.00 (64 casos).

Pregunta

Variable

Codificacién

23. Respecto a la imposicién de sanciones
durante 2019, solicito conocer en datos
abiertos:
a) ;En cuantas ocasiones el
Organismo determiné imponer

sanciones a uno o mds sujetos

obligados?
b) Las cinco causales mis frecuentes
por las cuales se determind

imponer sanciones en dicho afio,
conforme estdn establecidas en el
Art. 206 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la

104. Total de casos en los que el
OGDAI impuso sanciones a Sujetos
Obligados

10
En los 10 casos, el procedimiento
sancionatorio se inicid contra Sindicatos.
En 9 de ellos, la causal fue la falta de
respuesta a una solicitud de acceso, la cual

se sanciond con apercibimientos. En el

ultimo caso, la causal fue la divulgacion

Etiqueta de la variable

Sanciones a Sujetos Obligados: numero

total
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Informacién Publica. De igual
de

sanciones impuestas por cada una

forma, indicar el total
de estas causales.

Los cinco sujetos obligados con

mayor numero de sanciones
impuestas durante 2019,
indicando cudntas sanciones

fueron impuestas en cada caso.

El nimero de sanciones impuestas
a cada sector o ambito de sujetos
obligados (ejecutivo, legislativo,
judicial,  sindicatos, partidos
politicos fideicomisos y fondos
publicos, drganos auténomos,
personas fisicas y morales que
recursos

ejerzan publicos,

autoridades municipales).

de

sanciono al

informacion confidencial y se

Sindicato  Nacional
Independiente de Trabajadores de Ia
del Medio Ambiente y
Recursos Naturales con una multa de 250

UMAS.

Secretaria

El INAI también presento 13 denuncias
ante el Secretario Ejecutivo del Instituto
(INE) por
incumplimiento a las resoluciones del
Pleno del INAIL

Nacional Electoral

Las 13 denuncias fueron presentadas en
contra de MORENA y cada uno de los
casos se impuso una sancion de 1000
UMAS, equivalente a $80,600.00

Causales mas frecuentes para imposicion

de sanciones en 2019 y nimero de casos

105. Primera causal mds comun:

Falta de respuesta a una solicitud de

dacceso

Etiqueta de la variable
lera causal mas frecuente para

imposicién de sanciones

lera causal mas frecuente para

imposicién de sanciones: casos
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106. Casos por la primera causal mas

comun:

107. Segunda causal mas comun:

Divulgacién de informacién confidencial

108. Casos por la segunda causal mas

comun:

109. Tercera causal mas comun:
NA

110. Casos por la tercera causal mads

comun:

NA

2nda causal mas frecuente para

imposicién de sanciones

2nda causal mads frecuente para

imposicién de sanciones: casos

3era causal mas frecuente para

imposicién de sanciones

3ra causal mas frecuente para imposicién

de sanciones: casos

4ta causal mas frecuente para imposiciéon

de sanciones

4ta causal mads frecuente para imposicién

de sanciones: casos

5ta causal mads frecuente para imposicién

de sanciones

5ta causal mads frecuente para imposicién

de sanciones: casos
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111. Cuarta causal mds comun:

NA

112. Casos por la cuarta causal mads

comun:

NA

113. Quinta causal mds comun:

NA

114. Casos por la quinta causal mas

comun:

NA

Las sanciones J'mpuestas se concentraron

en 2 causales.

Sujetos obligados con mas sanciones en

2019 y nimero de casos

Etiqueta de la variable
ler SO mads sancionado

ler SO mads sancionado: sanciones totales
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115. Primer sujeto obligado con mads

sanciones en 2019:

Sindicato Nacional de Trabajadores de la

Secretaria de Salud

116. Numero de sanciones impuestas al

primer  sujeto  obligado  mas
sancionado:
4
117. Segundo sujeto obligado con mads

sanciones en 2019:

Sindicato Nacional de Trabajadores de la

Secretaria de Energia

118. Numero de sanciones impuestas al

segundo  sujeto  obligado  mas

sancionado:

2ndo SO mas sancionado

2ndo SO mas sancionado: sanciones

totales

3er SO mads sancionado

3er SO mais sancionado: sanciones totales

4to SO mads sancionado

4to SO mads sancionado: sanciones totales

5to SO mds sancionado

5to SO mas sancionado: sanciones totales
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119. Tercer sujeto obligado con mads

sanciones en 2019:

Sindicato Nacional Independiente de
Trabajadores de la Secretaria del Medio

Ambiente y Recursos Naturales

120. Numero de sanciones impuestas al
tercer  sujeto  obligado  mais

sancionado:

Puesto que el nimero de sanciones es
1gual, se emplea un orden ortogrdfico para
sefialar al tercer, cuarto y quinto sujeto
obligado con mayor nimero de

sanciones.

121. Cuarto sujeto obligado con mads

sanciones en 2019:
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Sindicato de Trabajadores del Colegio
Nacional de Ciencia y Tecnologia
122. Numero de sanciones impuestas al

cuarto  sujeto  obligado  mas

sancionado:

Puesto que el nimero de sanciones es
igual, se emplea un orden alfabético para
sefalar al tercer, cuarto y quinto sujeto
obligado con mayor nimero de

sanciones.

123. Quinto sujeto obligado con mads

sanciones en 2019:

Sindicato de Trabajadores del Poder

Judicial de la Federacién

124. Numero de sanciones impuestas al
quinto  sujeto  obligado  mas

sancionado
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Puesto que el mimero de sanciones es
igual, se emplea un orden alfabético para
sefialar al tercer, cuarto y quinto sujeto
obligado con mayor numero de

sanciones.

Total de sanciones por sector o &mbito

de sujetos obligados

125. Ejecutivo
0
126. Legislativo
0
127. Judicial
0
128. Sindicatos
10

129. Partidos politicos
0

Etiqueta de la variable

Total de sanciones por

Ejecutivo

Total de sanciones por

Legislativo

Total de sanciones por

Judicial

Total de sanciones por

Sindicatos

Total de sanciones por

Partidos politicos

sector

sector

sector

sector

sector

de

de

de

de

de

SO:

SO:

SO:

SO:

SO:
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Es importante senalar que el INAI
presento 13 denuncias ante el INE contra
el partido politico MORENA debido al
incumplimiento de resoluciones del
Pleno del Organismo Garante Federal. No
se contabilizan como sanciones debido a
que, conforme a sus atribuciones, el INAT
presento la denuncia y el INE impuso la

sancion.

130. Fideicomisos y fondos ptblicos
0

131. Organos auténomos

0

132. Personas fisicas y morales que
ejerzan recursos publicos
SD

El INAI no empleaba este sector de

sujetos obligados.

133. Autoridades municipales
NA

Total de sanciones por sector de SO:

Fideicomisos y fondos publicos

Total de sanciones por sector de SO:

Organos auténomos

de SO:

Personas fisicas y morales que ejerzan

Total de sanciones por sector

recursos publicos

Total de sanciones por sector de SO:

Autoridades municipales
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La variable no aplica a nivel federal.

134. Otros
0
Pregunta Variable Codificacién
24. Solicito conocer el numero de | 135. Numero de  acciones de | Acciones de inconstitucionalidad:
acciones de inconstitucionalidad inconstitucionalidad interpuestas por | nimero total
interpuestas durante 2019 por el el OGDAI

Organismo en contra de leyes que
vulneran el derecho a la informacién. En

cada caso solicité conocer:
a) De qué ley se trataba
b) Elresultado de la accién de

inconstitucionalidad

interpuestas.

5

136. Ley impugnada

- Ley de Archivos del Estado de
Jalisco y sus Municipios: por
considerar que los articulos 3, 6,
segundo parrafo, 8, 21, 29, 31, 33,
39, 56, 73, 81, 85, 88, fraccién IX,
115, segundo parrafo, 124, y el
articulo Segundo Transitorio son
violatorios del derecho de acceso a
la informacién y por contravenir

la Ley General de Archivos.

Etiqueta de la variable
Acciones de inconstitucionalidad: ley

impugnada
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Ley de Archivos para el Estado de
Hidalgo: por considerar que los
articulos 4, 11, fraccién V, 26,
segundo parrafo, 49, 64, 75,76, 77,
78, 80, 96, 98, fracciones VII y
XXIX, 100, fraccion I 'y
Transitorio Noveno, son
violatorios del derecho de acceso a
la informacién y por contravenir

la Ley General de Archivos.

Ley de Archivos para el Estado de
Nuevo Ledn: por considerar que
los articulos 4, fracciéon XLVI; 8,
11, fraccion 1V; 64, 72, 73, 74, 75,
78, 90, 95, Primero y Décimo
Primero Transitorios son
violatorios del derecho de acceso a
la informacién y por contravenir

la Ley General de Archivos.

Ley de Archivos del Estado de
Colima: por considerar que los
articulos 10, 23, 35, 49, 65, 68, 72,
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73, 80, 81, 84, 87, 88, 89, 90, 92,
97, 93 y 101 son violatorios del
derecho de acceso a la
informacién y por contravenir la
Ley General de Archivos.

Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de
Nuevo Leén: por considerar que
los articulos
3,27,30,32,33,41,46,47 y 48 son
violatorios de los derechos a la
privacidad y a la proteccién de

datos personales

137.

Resultado de 1la accion de

inconstitucionalidad

Pendientes de resolucion

Etiqueta de la variable
Acciones de inconstitucionalidad:

resultado de la accién

3. Verificacién de obligaciones de transparencia de los Sujetos Obligados

Pregunta

Variable

Codificacién

25. Solicito conocer, en formatos abiertos,

el nimero de sujetos obligados a los que

Etiqueta de la variable

SO verificados: Numero total
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se verificé durante 2019 y a qué sector o
ambito (ejecutivo, legislativo, judicial,
sindicatos, partidos politicos fideicomisos
y fondos publicos, 6rganos auténomos,
personas fisicas y morales que ejerzan
autoridades

recursos publicos,

municipales) pertenecian.

138. Numero total de sujetos obligados
verificados por el OGDAI durante
2019.

842
Numero de sujetos obligados verificados
por sector:
139. Ejecutivo
277
140. Legislativo
3
141. Judicial
3
142. Sindicatos
149
143. Partidos politicos
7
144. Fideicomisos y fondos publicos

391

Etiqueta de la variable

Total de SO verificados

Ejecutivo

por

Total de

Legislativo

SO verificados por

Total de

Judicial

SO verificados por

Total de

Sindicatos

SO verificados por

Total de SO verificados
Partidos politicos

por

Total de SO verificados por

Fideicomisos y fondos publicos

sector:

sector:

sector:

sector:

sector:

sector:
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145. Organos auténomos
12

146. Personas fisicas y morales que
ejerzan recursos publicos

SD

El INAI no emplea esta categoria en su

padron de sujetos obligados

147. Autoridades municipales
NA

La variable no aplica a nivel federal.

Total de SO verificados por sector:

Organos auténomos

Total de SO verificados por sector:
Personas fisicas y morales que ejerzan
recursos publicos

Total de SO verificados por sector:

Autoridades municipales

148. Otros
0
Pregunta Variable Codificacién
26. Respecto al numero total de | Porcentajede CUMPLIMIENTO por | Etiqueta de la variable
determinaciones  emitidas por el sector de sujetos obligados Porcentaje de de cumplimiento por

Organismo derivadas de las verificaciones

a las obligaciones de transparencia de los

sector de SO: Ejecutivo
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sujetos obligados realizadas en 2019,
solicito conocer por sector o ambito de
sujetos obligados (ejecutivo, legislativo,
judicial, sindicatos, partidos politicos
fideicomisos y fondos publicos, érganos
autéonomos, personas fisicas y morales
que publicos,

ejerzan recursos

autoridades municipales) el porcentaje
de:

a) cumplimiento
b) incumplimiento total e;

c)incumplimiento parcial

Adicionalmente, solicito conocer los
cinco sujetos obligados con mayor:
a) cumplimiento

incumplimiento total

NOTA: Salvo en el caso de Fideicomisos
y Fondos Piiblicos, los porcentajes se

redondearon a nimeros enteros

149. Ejecutivo
37%

De 277 sujetos obligados, 103 presentaron

cumplimiento total.

150. Legislativo
100%

De 3 sujetos obligados, 3 presentaron
cumplimiento total.
151. Judicial

100%

De 3 sujetos obligados, 3 presentaron

cumplimiento total.

152. Sindicatos
45%

Porcentaje de cumplimiento por sector de

SO: Legislativo

Porcentaje de de cumplimiento por sector
de SO: Judicial

Porcentaje de de cumplimiento por sector
de SO: Sindicatos

Porcentaje de de cumplimiento por sector

de SO: Partidos politicos

Porcentaje de de cumplimiento por sector

de SO: Fideicomisos y fondos publicos

Porcentaje de de cumplimiento por sector

de SO: Organos auténomos

Porcentaje de de cumplimiento por sector
de SO: Personas fisicas y morales que

ejerzan recursos publicos

Porcentaje de de cumplimiento por sector

de SO: Autoridades municipales
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De 149 sujetos obligados, 67 presentaron

cumplimiento total.

153. Partidos politicos
86%

De 7 sujetos obligados, 6 presentaron

cumplimiento total.

154. Fideicomisos y fondos publicos
89%

De 391 sujetos obligados, 348 presentaron

cumplimiento total.

155. Organos auténomos
67%

De 12 sujetos obligados, 8 presentaron

cumplimiento total.

156. Personas fisicas y morales que
ejerzan recursos publicos
SD
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El INAI no emplea esta categoria en su

padron de sujetos obligados

157. Autoridades municipales
NA

La variable no aplica a nivel federal.

158. Otros
NA

E1 INAI no verificé a ninguno de los 14
sujetos obligados que, para efectos de la
ENOGDAI 2020, se clasificaron en este

sector.

Porcentaje de INCUMPLIMIENTO
PARCIAL por sector de sujetos obligados

NOTA: Salvo en el caso de Fideicomisos

y Fondos Piiblicos, los porcentajes se

redondearon a nimeros enteros

159. Ejecutivo

Etiqueta de la variable
Porcentaje de de incumplimiento parcial

por sector de SO: Ejecutivo

Porcentaje de incumplimiento parcial por

sector de SO: Legislativo

Porcentaje de incumplimiento parcial por

sector de SO: Judicial
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63%

De 277 sujetos obligados, 174 presentaron

incumplimiento parcial.

160. Legislativo
0%

De 3 sujetos obligados, 3 presentaron
cumplimiento total.
161. Judicial

0%

De 3 sujetos obligados, 3 presentaron

cumplimiento total.

162. Sindicatos
40%

De 149 sujetos obligados, 60 presentaron

incumplimiento parcial.

163. Partidos politicos
14%

Porcentaje de incumplimiento parcial por

sector de SO: Sindicatos

Porcentaje de incumplimiento parcial por

sector de SO: Partidos politicos

Porcentaje de incumplimiento parcial por
sector de SO: Fideicomisos y fondos

publicos

Porcentaje de incumplimiento parcial por

sector de SO: Organos auténomos

Porcentaje de incumplimiento parcial por
sector de SO: Personas fisicas y morales

que ejerzan recursos publicos

Porcentaje de incumplimiento parcial por

sector de SO: Autoridades municipales
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De 7 sujetos obligados, 1 presento

incumplimiento parcial.

164. Fideicomisos y fondos publicos
10.75%

De 391 sujetos obligados, 42 presentaron

incumplimiento parcial.

165. Organos auténomos
33%

De 12 sujetos obligados, 4 presentaron

Incumplimiento parcial.

166. Personas fisicas y morales que
ejerzan recursos publicos
SD

El INAI no emplea esta categoria en su

padron de sujetos obligados

167. Autoridades municipales
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NA

La variable no aplica a nivel federal.

168. Otros
NA

El INAI no verificé a ninguno de los 14
sujetos obligados que, para efectos de la
ENOGDAI 2020, se clasificaron en este

sector.

Porcentaje de INCUMPLIMIENTO
TOTAL por sector de sujetos obligados

NOTA: Salvo en el caso de Fideicomisos
y Fondos Piiblicos, los porcentajes se

redondearon a nimeros enteros

169. Ejecutivo
0%

170. Legislativo
0%
171. Judicial
0%

Etiqueta de la variable
Porcentaje de de incumplimiento total

por sector de SO: Ejecutivo

Porcentaje de incumplimiento total por

sector de SO: Legislativo

Porcentaje de incumplimiento total por

sector de SO: Judicial

Porcentaje de incumplimiento total por

sector de SO: Sindicatos

Porcentaje de incumplimiento total por

sector de SO: Partidos politicos
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172. Sindicatos

15%

De 149 sujetos obligados, 22 presentaron

Incumplimiento total.

173. Partidos politicos
0%

174. Fideicomisos y fondos putblicos
0.25%

De 391 sujetos obligados, 1 presentaron

cumplimiento total.

175. Organos auténomos
0%

176. Personas fisicas y morales que
ejerzan recursos publicos
SD
El INAI no emplea esta categoria en su

padron de sujetos obligados

Porcentaje de incumplimiento total por
sector de SO: Fideicomisos y fondos

publicos

Porcentaje de incumplimiento total por

sector de SO: Organos auténomos

Porcentaje de incumplimiento total por
sector de SO: Personas fisicas y morales

que ejerzan recursos publicos

Porcentaje de incumplimiento total por

sector de SO: Autoridades municipales
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177. Autoridades municipales
NA

La variable no aplica a nivel federal.

178. Otros

NA
El INAI no verificé a ninguno de los 14
sujetos obligados que, para efectos de la
ENOGDAI 2020, se clasificaron en este

sector.

NOTA: Todos los porcentajes se
calcularon hasta dos decimales, por lo
que la suma podria no arrojar un total de
100%

Sujetos obligados con mayor porcentaje

de cumplimiento

583 sujetos obligados obtuvieron 100% en
el Indice Global de Cumplimiento en
Portales de Transparencia (IGCPT). A
partir de lo anterior, se opto por registrar
los sectores de sujetos obligados con

mayor cumplimiento.

Etiqueta de la variable
SO

cumplimiento

ler con mayor porcentaje de

2ndo SO con mayor porcentaje de

cumplimiento

SO de

cumplimiento

3er con mayor porcentaje
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179. Primer sujeto obligado con mayor

porcentaje de cumplimiento

Legislativo

180.

mayor porcentaje de cumplimiento

Segundo sujeto obligado con

Judicial

181. Tercer sujeto obligado con mayor

porcentaje de cumplimiento
Fideicomisos y fondos publicos

182. Cuarto sujeto obligado con mayor

porcentaje de cumplimiento
Partidos politicos

183. Quinto sujeto obligado con mayor

porcentaje de cumplimiento

Organos auténomos

4to SO con mayor porcentaje de
cumplimiento
5to SO con mayor porcentaje de
cumplimiento
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Sujetos obligados con mayor porcentaje

de incumplimiento total

23 sujetos obligados presentaron un
registro de 0% el Indice Global de
Cumplimiento Portales  de
Transparencia (IGCPT). 22 de ellos

fueron sindicatos y en un unico caso se

en

tratd de un fideicomiso.

Se opto por registrar los tipos de sujeto

obligado.

184. Primer sujeto obligado con mayor

porcentaje de incumplimiento total

Sindicatos

185.

mayor porcentaje de incumplimiento

Segundo sujeto obligado con
total

Fideicomisos y fondos publicos

Etiqueta de la variable
SO

incumplimiento total

ler con mayor porcentaje

2ndo SO con mayor porcentaje

incumplimiento total

der SO con mayor porcentaje
incumplimiento total
4to SO con mayor porcentaje
incumplimiento total
5to SO con mayor porcentaje

incumplimiento total

de

de

de

de

de
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186. Tercer sujeto obligado con mayor

porcentaje de incumplimiento total

NA

187. Cuarto sujeto obligado con mayor

porcentaje de incumplimiento total
NA

188. Quinto sujeto obligado con mayor
porcentaje de incumplimiento total
NA

Pregunta

Variable

Codificacién

27.

interpuestas por particulares en 2019, en

Con respecto a las denuncias

las cuales se alegd el incumplimiento de
las obligaciones de transparencia de uno

o mas sujetos obligados, solicito conocer:

a) La cantidad total de denuncias

interpuestas.

189. Total de denuncias interpuestas
por particulares ante incumplimiento

de Obligaciones de Transparencia.

1329

Etiqueta de la variable

Denuncias interpuestas por particulares:

numero total

Sujetos obligados con mayor cantidad de

denuncias en 2019 y total de casos

Etiqueta de la variable
ler SO con mds denuncias

ler SO con mds denuncias: total
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b)

Los cinco sujetos obligados con
mayor cantidad de denuncias.
Indicando cuantas denuncias por
cada uno de ellos.

[Cudl es el porcentaje de las
denuncias sobre las cuales se
emitid resolucion, respecto a las
que fueron presentadas por la
ciudadania?

Si éstas se resolvieron: a favor del
denunciante, o en contra del

denunciante.

190. Primer Sujeto Obligado con mads
denuncias:
INAI

191.

primer sujeto obligado:

Numero de denuncias contra el

53

192.

denuncias:

Segundo Sujeto Obligado con mas

Secretaria de Gobernacién

193. Numero de denuncias contra el

segundo sujeto obligado:

33

194. Tercer Sujeto Obligado con mads

denuncias:

2ndo SO con mas denuncias

2ndo SO con mas denuncias: total

3er SO con mds denuncias

3er SO con mads denuncias: total

4to0 SO con mads denuncias

4to0 SO con mads denuncias: total

5to SO con mds denuncias

5to SO con mds denuncias: total
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Secretaria de la Funcién Publica

195. Numero de denuncias contra el

tercer sujeto obligado:
28

Tanto el tercer y el cuarto sujeto obligado
registraron 28 denuncias, por tanto, se

registraron en orden alfabético.

196. Cuarto Sujeto Obligado con mas

denuncias:

Oficina de Presidencia

197. Numero de denuncias contra el

cuarto sujeto obligado:

28

198. Quinto Sujeto Obligado con mads

denuncias:
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Secretaria de Bienestar

199. Numero de denuncias contra el

quinto sujeto obligado:

25

200. Porcentaje de denuncias resueltas
en 2019

100%

Todos los expedientes se concluyeron, sin

embargo, de las 1,329 denuncias:

- Se desecharon 513

- Se sobreseyeron 10

NOTA: El INAI sefialo que para dar
respuesta a esta y otras variables,
proporcionaba el archivo denominado

“Relacion de  Denuncias a  las

Etiqueta de la variable

Porcentaje de denuncias resueltas
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Obligaciones de Transparencia”, sin
embargo, la descarga de la carpeta de

respuesta no incluia dicho archivo.

Esto ocurrio al descargar la respuesta
tanto desde Ia PNT, como desde Ia
plataforma INFOMEX.

Se solicito el archivo adjunto a la Unidad
de Transparencia, la cual lo proporciono

al dia siguiente.

201. Denuncias resueltas a favor del

denunciante.

434

Se contemplan:

- Fundada con instruccion: 163

- Fundada e inoperante: 125

- Parcialmente fundada con
instruccion: 105

- Parcialmente fundada e

Inoperante: 41

Etiqueta de la variable
Denuncias resueltas a favor del

denunciante

Denuncias resueltas en contra del

denunciante
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202. Denuncias resueltas en contra del

denunciante.

322

Corresponde a 322 denuncias que fiieron

encontradas infundadas.

Pregunta

Variable

Codificacién

28. De las resoluciones emitidas durante

2019 por el Organismo Garante ante

denuncias de particulares por el
incumplimiento de obligaciones de
transparencia, solicito conocer en
formatos abiertos:
a) En cuantos casos los sujetos
obligados cumplieron con la

resolucion; sefialando el sujeto

obligado del que se trate.

203. Numero total de casos en los que
el sujeto obligado cumpli6 con la

resolucion

NC

204. Numero total de casos en los que
el sujeto obligado incumplié

parcialmente la resolucion

NC

Etiqueta de la variable
Cumplimiento de resoluciones a

denuncias: SO cumplié

Cumplimiento de resoluciones a

denuncias: SO incumlié parcialmente

Cumplimiento de resoluciones a

denuncias: SO incumpli6 totalmente
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b)

En cudntos casos el Organismo

determiné que persisti6 el
incumplimiento, indicando si fue
total o parcial, y sefialando en
cada uno el sujeto obligado del que
se trate.

Cudntas derivaron en medidas de
apremio

Cudntas derivaron en sanciones.
Cudntas se impugnaron por parte
del denunciante via juicio de

amparo.

205. Numero total de casos en los que
el sujeto obligado incumplid

totalmente con la resoluciéon

NC

La solicitud se turndé a la Direccion
General de Asuntos Juridicos y a la
Direccion General de Cumplimientos y
Responsabilidades. En sus respuestas solo
proporcionaron informacion

correspondiente a los incisos c), d) y e) de

la pregunta realizada.

206. Total de resoluciones de
denuncias que derivaron en medidas

de apremio

Etiqueta de la variable
Total de resoluciones de denuncias que

derivaron en medidas de apremio

207. Total de de

denuncias que derivaron en sanciones

resoluciones

Etiqueta de la variable
Total de resoluciones de denuncias que

derivaron en sanciones

79




RD5

Mientras que la pregunta hacia relacion a
las  denuncias  interpuestas = por
particulares, la Direccion General de
Cumplimientos y  Responsabilidades
presento la informacion correspondiente
a las denuncias realizadas por el mismo
INAI ante el Instituto Nacional Electoral,
debido al incumplimiento del partido
MORENA Ias resoluciones del Pleno del
INAIL

208. Total de resoluciones a denuncias
que fueron impugnadas por la parte

denunciante via juicio de amparo

Etiqueta de la variable
Total de resoluciones de denuncias

impugnadas por la parte denunciante

4. Acciones de promocién y fomento del derecho a la informacién

4.1 Promocién y fomento
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Pregunta

Variable

Codificacién

29. De conformidad con la fraccion I del
articulo 54 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, los Organismos Garantes tienen
la atribuciéon para: “proponer, a las
autoridades educativas competentes que
incluyan contenidos sobre la importancia
social del derecho de acceso a la
informacién en los planes y programas de
de

primaria, secundaria, normal y para la

estudio educacién  preescolar,
formacién de maestros de educacion

basica en sus respectivas jurisdicciones”.

Al respecto, solicito conocer, en formatos

abiertos:

a) El ntmero total de propuestas
realizadas durante 2019.
b) El

correspondian y la autoridad

nivel educativo al que

educativa a la que fueron

dirigidas.

209. Numero total de propuestas

La Direccion General de Promocion y
Vinculacion con la Sociedad serialé lo

siguiente:

“Hdgase del conocimiento de la persona
solicitante que, como tal, la Direccion
General de Promocion y Vinculacion con
la Sociedad a mi cargo no hace o formula
propuestas propiamente dichas o en el
estricto sentido de la palabra, pero realiza
diversas actividades para promover los
derechos de acceso a la informacion y
proteccion de datos personales que
garantiza y tutela el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales (INAI),
tales como concursos de ensayo o trabajo
cuento

universitario, spot de radio,

juvenil e historieta y dibujo infantil para

Etiqueta de la variable
Propuestas contenidos educativos sobre

importancia social del DI: nimero total
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8)

Cuantas propuestas contemplaban
contenidos para personas que no
saben leer o escribir.

Cuantas propuestas contemplaban
contenidos para personas
hablantes de lenguas indigenas.
Cudntas propuestas contemplaban
formatos accesibles para personas
que viven con una discapacidad.
Cuantas propuestas se
implementarian en zonas rurales.
Cuantas propuestas se
implementarian en zonas urbanas.
de

propuestas fueron adoptadas por

Cudntas y cudles estas
las autoridades educativas durante
2019.

Solicito conocer si el Organismo

cuenta con un mecanismo de

seguimiento para la
implementacion de estas
propuestas.

de

educativos (de educacion bdsica, media

estudiantes todos los niveles

bdsica, media superior y superior; es

decir, desde la primaria hasta el
posgrado).

Asimismo, se Imparten talleres de
sensibilizacion en Instituciones de

educacion media y media superior,
ademds de que se realizan visitas a
escuelas de todos los niveles educativos
para dar pliticas y promover la
participacion en los referidos concursos

organizados por el INAL”

La Direccion General de Politicas de
Acceso senfialé que ‘no se encontrd
informacion que haga referencia al
desarrollo de las actividades referidas en

1a solicitud de acceso a Ia informacion.”

210. Propuestas dirigidas a mnivel

preescolar

NA

Etiqueta de la variable
Propuestas contenidos sobre importancia

social del DI: preescolar
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211.

primaria

Propuestas dirigidas a mivel

NA

212. Propuestas dirigidas a nivel

secundaria

NA

213. Propuestas dirigidas a educacién

normal

NA

El INAI no ejercio esta atribucion en
2019.

Propuestas contenidos sobre importancia

social del DI: primaria

Propuestas contenidos sobre importancia

social del DI: secundaria

Propuestas contenidos sobre importancia

social del DI: escuela normal

214. Total de

contemplaban

propuestas  que

contenidos  para

personas que no saben leer o escribir

NA

215. Total de

contemplaban

propuestas  que

contenidos  para

Etiqueta de la variable
Propuestas contenidos sobre importancia

social del DI: personas analfabetas

Propuestas contenidos sobre importancia

social del DI: lenguas indigenas
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personas hablantes de lenguas
indigenas

NA

216. Total de  propuestas que

contemplaban  contenidos  para
personas que viven con una
discapacidad.

NA

El INAI no ejercio esta atribucion en
2019.

Propuestas contenidos sobre importancia

social del DI: personas con discapacidad

217. Total de

implementarian en zonas rurales

propuestas que se

NA

218. Total de

implementarian en zonas urbanas

propuestas que se

NA

Etiqueta de la variable
Propuestas contenidos sobre importancia

social del DI; zonas rurales

Propuestas de contenidos sobre

importancia social del DI: zonas urbanas
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El INAI no ejercio esta atribucion en
2019.

En su caso, hacer énfasis cualitativo en

las solicitudes adoptadas

219. Total de propuestas adoptadas por

autoridades educativas durante 2019

NA

El INAI no ejercio esta atribucion en
2019.

Etiqueta de la variable
Propuestas contenidos sobre importancia

social del DI: total adoptadas

220. El OGDAI

mecanismo de seguimiento para la

cuenta con un
implementacién de estas propuestas

NA

El INAI no realizé propuestas de esta

naturaleza durante 2019.

Etiqueta de la variable
Propuestas contenidos sobre importancia

social del DI: mecanismo de seguimiento

Pregunta

Variable

Codificacién

30. De conformidad con la fraccién II del
articulo 54 de la Ley General de

221. Total de propuestas de actividades

curriculares y extracurriculares

Etiqueta de la variable
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Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, los Organismos Garantes tienen
la atribuciéon de “promover, entre las
instituciones publicas y privadas de
educacién media superior y superior, la
inclusién, dentro de sus programas de
estudio, actividades académicas
curriculares y extracurriculares, de temas
que ponderen la importancia social del
derecho de acceso a la informacién y

rendicidn de cuentas”.

Al respecto, solicito conocer en formatos

abiertos:

a) El nimero de propuestas realizadas
por nivel educativo (medio superior o
superior) realizadas por el Organismo
durante 2019.

b)  El nimero de propuestas dirigidas

a instituciones publicas.

c) El nimero de propuestas dirigidas a

instituciones privadas.

0
Esta variable es el resultado de la suma de
las variables 222 y 223

La Direccion General de Promocion y
Vinculacion con la Sociedad: “Hdgase del
conocimiento de la persona solicitante
que, como tal, la Direccion General de
Promocion y Vinculacion con la Sociedad
a mi cargo no hace o formula propuestas
propiamente dichas o en el estricto
sentido de la palabra, pero realiza diversas
actividades para promover los derechos
de acceso a la informacion y proteccion
de datos personales que garantiza y tutela
el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales (INAI),
de

spot de radio,

tales como

concursos ensayo o trabajo

universitario, cuento
juvenil e historieta y dibujo infantil para
de

educativos (de educacion bdsica, media

estudiantes todos los niveles

Propuestas actividades curriculares y

extracurriculares: namero total
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d) El nimero de propuestas que
contemplaban contenidos para personas

que no saben leer o escribir.

e) El namero de

contemplaban contenidos para personas

propuestas que

hablantes de lenguas indigenas.

f) El de

contemplaban formatos accesibles para

numero propuestas que

personas que viven con una discapacidad.

g) El numero de propuestas que se

implementarian en zonas rurales.

h) El nimero de propuestas que se

implementarian en zonas urbanas.

i) Cuantas y cudles de dichas propuestas
fueron adoptadas por las autoridades

educativas durante 2019.

bdsica, media superior y superior; es

decir, desde la primaria hasta el
posgrado).

Asimismo, se Imparten talleres de
sensibilizacion en instituciones de

educacion media y media superior,
ademds de que se realizan visitas a
escuelas de todos los niveles educativos
para dar pliticas y promover Ia
participacion en los referidos concursos

organizados por el INAL”

Por su parte, la Direccion General de
Politicas de Acceso seialé que ‘no se
encontr6  informacion  que  haga
referencia al desarrollo de las actividades

referidas en la solicitud de acceso a la

informacion.”
222. Propuestas de actividades
curriculares y  extracurriculares

dirigidas a nivel medio superior

Etiqueta de la variable
Propuestas actividades curriculares y

extracurriculares: nivel medio superior

Propuestas actividades curriculares y

extracurriculares: nivel superior
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j) Si el Organismo cuenta con un
mecanismo de seguimiento para la

implementacion de dichas propuestas.

223. Propuestas de actividades

curriculares y  extracurriculares

dirigidas a nivel superior

0

224. Total de propuestas dirigidas a

instituciones publicas

NA

225. Total de propuestas dirigidas a

instituciones privadas

NA

El INAI no ejercio esta atribucion en
2019.

Etiqueta de la variable
Propuestas actividades curriculares y

extracurriculares: instituciones publicas

Propuestas actividades curriculares y

extracurriculares: instituciones privadas

226. Total de

contemplaban

propuestas  que

contenidos  para

personas que no saben leer o escribir

NA

227. Total de

contemplaban

propuestas  que

contenidos  para

Etiqueta de la variable
Propuestas actividades curriculares y

extracurriculares: personas analfabetas

Propuestas actividades curriculares y

extracurriculares: lenguas indigenas
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personas hablantes de lenguas

indigenas

NA

228. Total de  propuestas que
contemplaban formatos accesibles
para personas que viven con una

discapacidad

NA

El INAI no ejercio esta atribucion en
2019.

Propuestas actividades curriculares y
extracurriculares: personas con

discapacidad

229. Total de propuestas que se

implementarian en zonas rurales

NA

230. Total de propuestas que se

implementarian en zonas urbanas

NA

Etiqueta de la variable
Propuestas actividades curriculares y

extracurriculares: zonas rurales

Propuestas actividades curriculares y

extracurriculares: zonas urbanas
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El INAI no ejercio esta atribucion en
2019.

231.

autoridades educativas en 2019

Total de propuestas adoptadas por

NA

El INAI no ejercio esta atribucion en
2019.

Etiqueta de la variable
Propuestas actividades curriculares y

extracurriculares: total adoptadas

232. El OGDAI

mecanismo de seguimiento para la

cuenta con un

implementacién de estas propuestas

NA

El INAI no realizo propuestas de esta

naturaleza durante 2019.

Etiqueta de la variable
Propuestas de actividades curriculares y
extracurriculares: mecanismo de

seguimiento

Pregunta

Variable

Codificacién

31. De conformidad con la fraccién III del
articulo 54 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, los Organismos Garantes tienen

la atribucién de “promover, que en las

233. Total de propuestas de instalacion

de médulos de informacién publica.

Etiqueta de la variable
Propuestas instalacién de mddulos de

informacion: nimero total
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bibliotecas y entidades especializadas en
de

instalacién de moddulos de informacién

materia archivos se prevea la
publica, que faciliten el ejercicio del
derecho de acceso a la informacién y la
consulta de la informacién derivada de las
obligaciones de transparencia a que se

refiere esta Ley.”

Al respecto, solicito conocer en formatos

abiertos:

a) El ntmero total de propuestas

realizadas por el Organismo

durante 2019, para promover la

instalacién de moédulos de
informacion publica en
bibliotecas y entidades
especializadas en materia de
archivos

b) Cuantas de las propuestas fueron

dirigidas a bibliotecas.

{3

dgase del conocimiento de la persona
solicitante que en el ado 2019 Ia
Direccion General de Promocion y
Vinculacion con la Sociedad (DGPVS) no
instalo modulos de informacion publica
en bibliotecas o entidades especializadas
en materia de archivos, a fin de facilitar el
ejercicio del derecho de acceso a la
informacion y/o la consulta de Ia
informacion de las obligaciones de
transparencia que establecen la Ley
General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (LGTAIP) y Ia
LTAIP, pero en afos anteriores sf lo ha
hecho.”

234. Total de propuestas dirigidas a

bibliotecas

NA

235. Total de propuestas dirigidas a

archivos

NA

Etiqueta de la variable
Propuestas instalaciéon de médulos de

informaciodn: en bibliotecas

Propuestas instalacién de médulos de

informacidn: en archivos
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Cuantas de las propuestas fueron
entidades
de

dirigidas a
especializadas en materia

archivos.

Cudntas propuestas contemplaban

contenidos en lenguas indigenas.

Cudntas propuestas contemplaban
contenidos en formatos accesibles
para personas que viven con una

discapacidad.

Cudntas propuestas se dirigieron a

bibliotecas o entidades
especializadas en materia de
archivos wubicadas en zonas
rurales.

Cuantas propuestas se dirigieron a

bibliotecas o entidades
especializadas en materia de
archivos wubicadas en zonas
rurales.

El INAI no ejercio esta atribucion en
2019.

236. Total de propuestas que
contemplaban contenidos en lenguas

indigenas

NA

237. Total de propuestas que
contemplaban contenidos en
formatos accesibles para personas que

viven con una discapacidad

NA

El INAI no ejercio esta atribucion en
2019.

Etiqueta de la variable
Propuestas instalaciéon de médulos de

informacidn: lenguas indigenas

Propuestas instalacion de médulos de

informacidn: personas con discapacidad

238. Total de propuestas dirigidas a
bibliotecas o entidades especializadas
en materia de archivos ubicadas en

zonas rurales

NA

Etiqueta de la variable
Propuestas instalaciéon de médulos de

informacidn: en zonas rurales

Propuestas instalacion de médulos de

informacidn: en zonas urbanas
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239. Total de propuestas dirigidas a
bibliotecas o entidades especializadas
en materia de archivos ubicadas en

zonas urbanas

NA

El INAI no ejercio esta atribucion en
2019.

Pregunta

Variable

Codificacién

32. De conformidad con la fraccién IV
del Articulo 54 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, los Organismos Garantes tienen
la atribucién para “proponer, entre las
instituciones publicas y privadas de
educacién superior, la creaciéon de
centros de investigacion, difusiéon y
docencia sobre transparencia, derecho de
acceso a la informacién y rendicién de

cuentas’.

240. Total de propuestas de creacién de
centros de investigacion, difusién y
docencia realizadas por el OGDAI en
2019

La Direccion General de Politicas de
Acceso sefalé que ‘no se encontro
informacion que haga referencia al
desarrollo de las actividades referidas en

1a solicitud de acceso a Ia informacion.”

Etiqueta de la variable
Propuestas creacion de centros: nimero

total
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Al respecto, solicito conocer en formatos

abiertos:

a) El ntmero total de propuestas

realizadas por el Organismo
durante 2019, indicando cudntas
se dirigieron a instituciones
publicas y cudntas a instituciones

privadas.

de dichas

propuestas fueron adoptadas por

b) Cudntas y cudles

las instituciones de educacion

superior durante 2019.

c) ¢(Actualmente existen centros de

esta naturaleza funcionando
derivado de recomendaciones del
organismo garante? En su caso,
indicar cudntos son y en qué afo

iniciaron su funcionamiento.

La Direccion General de Promocion y
Vinculacion con la Sociedad sefialo que
‘no cuenta con atribuciones para
proponer, entre las instituciones piblicas
y privadas de educacion superior, la
creacion de centros de investigacion,
difusion y docencia sobre transparencia,
derecho de acceso a la informacion y

rendicion de cuentas.”

241. Total de propuestas dirigidas a

instituciones publicas

NA

242. Total de propuestas dirigidas a

instituciones privadas

NA

El INAI no ejercio esta atribucion en
2019.

Etiqueta de la variable
Propuestas creacion de centros: a

instituciones publicas

Propuestas creacion de centros: a
instituciones publicas: a instituciones

privadas
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243. Total de propuestas adoptadas por
instituciones de educaciéon superior

durante 2019

NA

El INAI no ejercio esta atribucion en
2019.

Etiqueta de la variable
Propuestas creacién de centros: total

adoptadas

En su caso, hacer énfasis cualitativo
respecto a los afios en que iniciaron su

funcionamiento

244. Total de centro de investigacion,

difusién y docencia en funciones.

NC

Ni la Direccion General de Promocion y
Vinculacion con la Sociedad, ni Ia
Direccion General de Politicas de Acceso
hicieron referencia especifica a este

apartado de la solicitud de informacion.

Etiqueta de la variable
Propuestas creacién de centros: en

funcionamiento
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Pregunta

Variable

Codificacién

33. De conformidad con la fraccién V del
articulo 54 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, los Organismos Garantes tienen
la atribucién de “establecer, entre las
de educacién,

instituciones publicas

acuerdos para la elaboracién y
publicacién de materiales que fomenten
la cultura del derecho de acceso a la

informacién y rendicién de cuentas.”

Al respecto, solicito conocer en formatos

abiertos:

12. E1 numero total de acuerdos de
esta naturaleza celebrados por el

Organismo durante 2019.

13. El

ejemplares

numero de materiales vy
elaborados y
publicados a partir de dichos

acuerdos.

245. Total de acuerdos para elaborar y

publicar materiales.

La Direccion General de Promocion y
Vinculacion con la Sociedad indicé la
existencia de un acuerdo, del cual se
derivo la publicacion de dos mimeros de
Ila Revista Fstudios en Derecho a la
Informacion, los cuales solo tienen

version electronica.

Por su parte, la Direccion General de
Vinculacion, Coordinacion y
Colaboracion con Entidades Federativas
serialoé que ‘el 17 de septiembre de 2019,
la Universidad Nacional Auténoma de
Meéxico (UNAM), con asistencia de Ia
Direccion de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales y el Instituto Nacional
de
Informacion y Proteccion de Datos

Personales (INAI) a través de

Transparencia, Acceso a la

las

Etiqueta de la variable

Acuerdos elaborar y publicar materiales:

numero total
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14. E1 nuimero de acuerdos

15.

16.

que
contemplaban la elaboracién y
publicacién de materiales con
contenidos para personas que no

saben leer o escribir.

i)  El numero de materiales y
ejemplares elaborados y
publicados derivado de

estos acuerdos.

El ndmero de acuerdos que

contemplaban la elaboracién y

publicacién de materiales con

contenidos

para personas

hablantes de lenguas indigenas.

i)  El nimero de materiales y
ejemplares elaborados y
publicados derivado de

estos acuerdos.

El ndmero de acuerdos que

contemplaban la elaboracién y

publicacién de materiales con

Direccion General de Enlace con los
Poderes Legislativo y Judicial y Ia
Direccion General de Vinculacion,
Coordinacion y  Colaboracion con
Entidades Federativas, firmaron un
Convenio Especifico de Colaboracion,
para la elaboracion de un estudio
denominado ‘Observatorio de Justicia
Abierta, 2019’, con objetivo de establecer
un marco teorico e Insumos técnicos para
aplicar un modelo de justicia abierta en
distintas instituciones del Poder Judicial

en Meéxico a nivel federal y estatal.”

Dicho estudio estaba pendiente de

publicacion.

246. Numero total de materiales y

ejemplares elaborados y publicados.

La Direccion General de Promocion y
Vinculacion con la Sociedad indico la

existencia de un acuerdo, del cual se

Etiqueta de la variable
Acuerdos elaborar y publicar materiales:

total materiales publicados
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contenidos en formatos accesibles
para personas que viven con

alguna discapacidad.

i)  El numero de materiales y
ejemplares elaborados y
publicados derivado de

estos acuerdos.
17.El numero de acuerdos que
contemplaban la distribucién de

materiales en zonas rurales.

i)  El nimero de materiales y
ejemplares distribuidos en
zonas rurales a partir de
estos acuerdos.

18. El numero de acuerdos que
contemplaban la distribucién de

materiales en zonas urbanas.

i)  El numero de materiales y

ejemplares distribuidos en

derivo la publicacion de dos niimeros de
la Revista Estudios en Derecho a Ila
Informacion, los cuales solo tienen

version electronica.

247. Total de acuerdos que
contemplaban la  elaboracién vy
publicacién de materiales con

contenidos para personas que no

saben leer o escribir.

248. Numero de

ejemplares elaborados y publicados

materiales y

derivados de estos acuerdos

Etiqueta de la variable
Acuerdos contenidos personas

analfabetas: total acuerdos

Acuerdos contenidos personas
analfabetas: total elaborados y

publicados

NA
249. Total de acuerdos que | Etiqueta de la variable
contemplaban la  elaboracién vy | Acuerdos contenidos lenguas indigenas:
publicacién de materiales con | total acuerdos

contenidos para personas hablantes

de lenguas indigenas.

Acuerdos contenidos lenguas indigenas:

total elaborados y publicados
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zonas urbanas a partir de

estos acuerdos.

La Direccion General de Promocion y
Vinculacion con la Sociedad (DGPVS)
senialo que durante 2019 no se realizaron
acuerdos  que  contemplaran  la
elaboracion de publicaciones para
personas hablantes de lenguas indigenas,
sin embargo, indico que el Comité
Editorial del INAI realizo y presento el
Ilibro “El diario de Jatziri’, el cual se
encuentra publicado en versiones espaiiol

y ndhuatl y estd disponible en linea .

La DGPVS también indico que se realizo
la  presentacion del Iibro:  ‘La
transparencia y el derecho de acceso a la
informacion como mecanismos para la
proteccion de los derechos de los pueblos

originarios.”

250. Numero de  materiales vy
ejemplares elaborados y publicados

derivados de estos acuerdos
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NA

No se elaboraron y publicaron materiales

de esta naturaleza en 2019.

251. Total de acuerdos que
contemplaban la  elaboracién vy
publicacién de materiales con

contenidos en formatos accesibles
para personas que viven con alguna

discapacidad.

252. Numero de

ejemplares elaborados y publicados

materiales y

derivados de estos acuerdos

NA

No se elaboraron y publicaron materiales

de esta naturaleza en 2019.

Etiqueta de la variable
Acuerdos contenidos formatos

accesibles: total acuerdos

Acuerdos contenidos formatos

accesibles: total elaborados y publicados

253. Total de acuerdos

contemplaban la distribucién de

que

materiales en zonas rurales

Etiqueta de la variable
Acuerdos distribucién materiales en

zonas rurales: total

100




254. Total de materiales distribuidos en

zonas rurales

NA

255. Total de acuerdos

contemplaban la distribucién de

que

materiales en zonas urbanas

256. Total de materiales distribuidos en

zonas urbanas
NA

La Direccion General de Promocion y
Vinculacion con la Sociedad indico Ia
existencia de un acuerdo, del cual se

derivo la publicacion de dos nimeros de

la Revista Estudios en Derecho a Ia

Materiales distribuidos en zonas rurales:

total

Acuerdos distribucién materiales en

zonas urbanas: total

Materiales distribuidos en zonas urbanas:

total
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Informacion, los cuales solo tienen

version electronica.

Pregunta

Variable

Codificacién

34. De conformidad con la fraccién VI del
articulo 54 de la Ley General de
Transparencia, los Organismos Garantes
tienen la atribucién de “promover, en
coordinacién con autoridades federales,
estatales y municipales, la participacién
ciudadana y de organizaciones sociales en
talleres, seminarios y actividades que
tengan por objeto la difusion de los temas
de transparencia y derecho de acceso a la

informacién.”

Al respecto, solicito conocer en formatos

abiertos:

de

enfocados en promover acciones

a) Nuamero total acuerdos

de coordinacién y la participacién

257. Total de acuerdos para promover

la participacién ciudadana.

La Direccion General de Promocidn y
Vinculacion con la Sociedad (DGPVS)
senalo que ‘no formaliza acuerdos por

escrito con los distintos Jrdenes de

gobierno, enfocados en promover
acciones de coordinacion y la
participacion ciudadana y de

organizaciones sociales en la materia; no
obstante, si realiza de forma permanente
actividades de ese tipo en coordinacion
con sujetos obligados de los tres niveles de
gobierno y con organizaciones de la

sociedad civil.”

Etiqueta de la variable
Promocién de participaciéon ciudadana:

total de acuerdos
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ciudadana y de organizaciones
sociales en la materia.

El numero total de talleres,
seminarios y otras actividades
realizadas

por el Organismo

Garante  durante 2019, en
coordinacién con:

i)  autoridades federales

ii)  autoridades estatales
iii)  autoridades municipales.
El nimero de talleres, seminarios

y  otras  actividades  que

contemplaban contenidos para
personas que no saben leer o

escribir.

El niimero de talleres, seminarios

y  otras  actividades  que

contemplaban contenidos para
personas hablantes de lenguas

indigenas.

Por otro lado, Ia Direccion General de
Vinculacion, Coordinacion y
Colaboracion con Entidades Federativas
(DGVCCEF) senalo un total de 37
talleres, pero no hizo referencia a la

celebracion de ningun acuerdo.

258. Total de talleres, seminarios y
otras actividades realizadas por el
OGDAI

autoridades.

en coordinacién con

37

La Direccion General de Vinculacion,
Coordinacion y  Colaboracion con
Entidades (DGVCCEF)

sefialo un total de 37 talleres, pero no hizo

Federativas

referencia a la celebracion de ningun

acuerdo.

La Direccion General de Promocion y
Sociedad brindo
169

actividades, sin embargo, no sefalo si se

Vinculacion con Ia

informacion  adicional  sobre

Etiqueta de la variable
Promocién de participacion ciudadana:

total actividades

Promocién de participacion ciudadana:

actividades con autoridades federales

Promocidn de participacion ciudadana:

actividades con autoridades estatales

Promocidn de participacion ciudadana:

actividades con autoridades municipales
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e)

8

El niimero de talleres, seminarios

y  otras  actividades  que
contemplaban formatos accesibles
para personas que viven con una

discapacidad.

El nimero de talleres, seminarios

y otras actividades que se

realizaron en zonas rurales.

El nimero de talleres, seminarios

y otras actividades que se

realizaron en zonas urbanas.

realizaron en coordinacion con

autoridades municipales, estatales o
federales. Estas actividades se rescatan

para su andlisis cualitativo.

259. Total de talleres, seminarios y

otras actividades realizadas en
coordinacién con autoridades
federales

11

Conforme a los datos de la Direccion
General de Vinculacion, Coordinacion y
Colaboracion con FEntidades Federativas,
en todos los casos, estos talleres se
realizaron en conjunto con autoridades
estatales. Esa es la razon por la que la

sumatoria superaria los 37 cursos.

260. Total de talleres, seminarios y

otras actividades realizadas en
coordinacién con autoridades
estatales

36
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Conforme a los datos de la Direccion
General de Vinculacion, Coordinacion y
Colaboracion con Entidades Federativas,
11 de estos talleres se realizaron en
conjunto con instancias federales. Esa es
la razon por la que la sumatoria superaria

los 37 cursos.

261. Total de talleres, seminarios y
otras actividades realizadas en
coordinacién con autoridades

municipales

1

262. Total de talleres, seminarios y
otras actividades que contemplaban
contenidos para personas que no

saben leer o escribir.

0

Etiqueta de la variable
Promocidn de participacion ciudadana:

actividades para personas analfabetas

263. Total de talleres, seminarios y

otras actividades que contemplaban

Etiqueta de la variable
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contenidos para personas hablantes

de lenguas indigenas.

70

Promocidn de participacion ciudadana:
actividades hablantes de lenguas

indigenas

264. Total de talleres, seminarios y
otras actividades que contemplaban
formatos accesibles para personas que

viven con una discapacidad.

0

Etiqueta de la variable
Promocién de participacion ciudadana:

actividades personas con discapacidad

265. Total de talleres, seminarios y
otras actividades realizadas en zonas

rurales

77

66 de estas actividades contemplaron
contenidos para personas hablantes de

lenguas indigenas.

266. Total de talleres, seminarios y
otras actividades realizadas en zonas

urbanas

Etiqueta de la variable
Promocién de participacion ciudadana:

actividades en zonas rurales

Promocidn de participacion ciudadana:

actividades en zonas urbanas
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122

Se consideran:
- Los 37 talleres realizados en

conjunto con autoridades
municipales, estatales y federales,
sefialados por la la Direccion
de

Coordinacion y Colaboracion con

General Vinculacion,
Entidades Federativas.

- 85 acciones sefaladas por Ia
Direccion General de Promocion

y Vinculacion con la Sociedad.

Pregunta

Variable

Codificacién

35. De conformidad con la fraccién VII
del articulo 54 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, los Organismos Garantes tienen
la atribucién de “desarrollar programas de
formacién de usuarios de este derecho
incrementar  su

para ejercicio y

aprovechamiento,  privilegiando a

267. Total de programas de formacién

de usuarios.

- Plan Nacional de Socializacion del
Derecho a la Informacion (Plan
DAI).

Etiqueta de la variable
Programas de formacion de usuarios:

numero total
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integrantes de sectores vulnerables o

marginados de la poblacion”.

Al respecto, solicito conocer en formatos

abiertos:

a) El numero total de programas de

formacién de usuarios
desarrollados por el Organismo
durante 2019.

b) El nimero de programas dirigidos
especificamente a sectores
vulnerables o marginados de la
poblacion, indicando los sectores
de los que se trate.
numero

c) El de

beneficiadas por los programas,

personas

desagregado por sexo.

d) El numero de programas que
contemplaban contenidos para las
personas que no saben leer o

escribir.

- Programa de Sensibilizacion de
de
Informacion Publica y Proteccion
de Datos Personales (PROSEDE).
- Red por la Utilidad Social de los
de
Informacion y Proteccion de
Datos Personales (Red USOC)

los Derechos Acceso a Ia

Derechos Acceso a Ia

En su caso, hacer énfasis cualitativos en
los sectores a los que se hayan dirigido

los programas

268. Total de programas de formacién
de usuarios dirigidos especificamente

a sectores vulnerables o marginados.

E1 INAI serialé que el PROSEDE ‘es un
programa dirigido a sectores vulnerables
o marginados de la poblacion, el cual
beneficioc a los siguientes sectores:
personas que viven con VIH, victimas de
violencia de

género,  campesinos,

Etiqueta de la variable
Programas de formacién de usuarios:

sectores vulnerables
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e)

8

El numero de programas que
contemplaban contenidos para las
personas hablantes de una lengua

indigena.

El ntmero de programas que
contemplaban formatos accesibles
para las personas que viven con
alguna discapacidad.

El nimero de programas que se

implementaron en zonas rurales.

El numero de programas que se

implementaron en zonas urbanas

artesanos, comerciantes, estudiantes de
todos los niveles educativos, lideres e
integrantes de contralorias comunitarias,
comunicadores, periodistas, amas de casa,
trabajadoras del hogar y mujeres, jovenes,
nidos y ninas de zonas urbanas y
comunidades rurales e indigenas en
situacion de vulnerabilidad o de alto y
muy alto grado de marginacion, asi como
autoridades agrarias, jueces auxiliares,
delegados municipales y comités de

trabajo comunitario.”

Por otro lado, el informe 2019 del Plan
DAI senala que °El objetivo general del
PlanDAT el
aprovechamiento del DAI por parte de la

es incrementar
poblacion; principalmente por aquellos
grupos sociales que se encuentran en
situacion de vulnerabilidad en México y,
en su caso, cualquier grupo poblacional

de interés que se encuentre segmentado o
definido.”

269. Total de personas beneficiadas por

los programas de formacién

Etiqueta de la variable
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5,462

PROSEDE: 2,286 beneficiarios directos.

No se desagrega por sexo.

Plan DAI: 2,281 personas; de las cuales
716 fueron formadas como facilitadoras
del DI y 1,565 participaron en jornadas de

socializacion.

En la respuesta de la DGPV'S a la solicitud
0673800080720 no hay datos del nimero
de personas beneficiarias de la  Red
USOC; sin embargo, en la respuesta a la
solicitud 0673800080820, dicha
Direccion General sefiala que el total de
personas beneficiarias fue de 895, de las
cuales 471 fueron mujeres y 424 fueron
hombres. Se retoman dichas cifras para

presentar la informacion mds completa.

270. Total de mujeres beneficiadas por

los programas

Programas de formacién de usuarios:

total personas beneficiadas

Programas de formacién de usuarios:

mujeres beneficiadas

Programas de formacion de usuarios:

hombres beneficiados
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867

Se obtuvieron datos desagregados de las
personas que participaron en jornadas del
derecho a la informacion en el marco del
Plan DAI: 396 mujeres.

Red USOC: 471

271. Total de hombres beneficiados por

los programas

1436

Solamente  se  obtuvieron  datos
desagregados de las personas que
participaron en jornadas del derecho a la
informacion en el marco del Plan DAI:
1,012 hombres

Red USOC: 424 hombres.

272. Total de programas de formacién

de usuarios que contemplaban

Etiqueta de la variable
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contenidos para personas que no

saben leer o escribir.

Si bien la Direccion General de Politicas
de Acceso (DGPA) sefialo que “con ayuda
de la figura de las personas facilitadoras
del DAL” el Plan DAI ‘promueve la
participacion de personas que, en algunos
casos, no sabian leer y/o escribir o que
vivian con alguna discapacidad’, el
informe 2019 del Plan DAI (al que Ia
DGPA refirio a la persona solicitante) no
presenta datos referentes a personas que

no sepan leer o escribir.

Programas formacién de usuarios con
contenidos para personas analfabetas:

total

273. Total de programas de formacién
de usuarios que contemplaban
contenidos para personas hablantes

de una lengua indigena.

En el marco del PROSEDE se realizaron

70  actividades que contemplaban

Etiqueta de la variable
Programas formacién de usuarios con

contenidos lengua indigena: total
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contenidos para personas hablantes de

lenguas indigenas.

En el marco de Ia Red USOC, un taller del
derecho de acceso a la informacion con la
organizacion Voces Mesoamericanas
A.C., en el cual se tradujo todo el
contenido de manera simultinea al
Tzotzil para habitantes del municipio de

Chenald, Chiapas.

En el marco del Plan DAI de las 1,565
personas que participaron en jornadas de
socializacion, 132 indicaron pertenecer a

una comunidad indigena.

274. Total de programas de formacién
de usuarios que contemplaban
formatos accesibles para las personas

que viven con alguna discapacidad.

El informe 2019 del Plan DAI (serialado

por la Direccion General de Politicas de

Etiqueta de la variable
Programas formacién de usuarios con

formatos accesibles: total
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Acceso como fuente de informacion), se

seniala lo siguiente:

La existencia de un compromiso
de las entidades federativas
para ‘utilizar o desarrollar’” tres
medidas de  accesibilidad
“durante el primer ejercicio de
implementacion del PlanDAL”
Dichas medidas de
accesibilidad son “1) Para
débiles visuales y auditivos:
intérpretes de sefias y audios,
2) Para personas sordas:
protocolo de actuacién, y 3)
Para la poblacién indigena:
materiales en lengua maya.”

Un caso en Jalisco, donde se

destaca que: ‘El éxito del Plan
DAI en Jalisco consistié en
materializar la atenciébn de
necesidades de informacion en
compromisos y acciones
gubernamentales. Uno de los
mas significativos es la creacion
de un padrén de facilitadores de
lengua de sefias mexicana para
el ejercicio de los derechos de
acceso a la informacion publica
y  proteccion de  datos
personales.”
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275. Total de programas de formacién
de usuarios que se implementaron en

zonas rurales

Plan DAL PROSEDE y Red USOC

La Direccion General de Promocion y
Vinculacion con la Sociedad destaco que,
en el marco del PROSEDE, se financid un
proyecto  ‘que  explicitamente  se
implementd en zonas rurales del estado
de Veracruz’, el cual fue implementado
por la OSC “Desarrollo Autogestionario
A.C. (AUGE)” y consistio en dos 2
sesiones de capacitacion con las 12
facilitadoras comunitarias del proyecto
“‘Mujeres  rurales defendiendo  sus
derechos a saber y a participar (2da.
parte)”; asi como de cuatro ferias
comunitarias en comunidades rurales de
los municipios de Teocelo, Ixhuacdn de
los Reyes y Cosautlin de Carvajal,

Veracruz.

Etiqueta de la variable
Programas formacidén de usuarios: total

zonas rurales

Programas formacidén de usuarios: total

zonas urbanas
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276. Total de programas de formacién
de usuarios que se implementaron en

zonas urbanas

Plan DAL, PROSEDE y Red USOC

Pregunta

Variable

Codificacién

36. De conformidad con la fraccién VIII
de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, los
Organismos Garantes tienen la atribucién
de “impulsar, estrategias que pongan al
alcance de los diversos sectores de la
sociedad los medios para el ejercicio del
derecho de acceso a la informacidn,

acordes a su contexto sociocultural.”

En este sentido, solicito conocer en

formatos abiertos:

277. Total de estrategias impulsadas
por el Organismo durante 2019.

- Plan DAI

- Certamenes para la promocién de
derechos

- Presencia institucional en ferias

- Presentacion de publicaciones

- INAl en tu escuela

- Dia Internacional del Derecho a
Saber

Etiqueta de la variable

Estrategias ejercicio del DI: total
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El nimero total de estrategias
impulsadas por el Organismo
durante 2019.

El de

beneficiadas por las estrategias,

numero personas

desagregado por sexo.

El numero de estrategias que
contemplaban contenidos para
personas que no saben leer o

escribir.

El numero de estrategias que
contemplaban contenidos para
personas hablantes de una lengua

indigena.

El ntmero de estrategias que

contemplaban  contenidos en

formatos accesibles para personas
viven con

que alguna

discapacidad.

- Red USOC

- PROSEDE

- Modulos Itinerantes del Centro de
Atencion a la Sociedad (MiCAS)

278. Total de personas beneficiadas por

las estrategias

45,439

Plan DAI- 2281
- Certdmenes para la promocion de
derechos: 1,139

- Presencia institucional en ferias:
29,250

- Presentacion de publicaciones:
1,280

- INAI en tu escuela: 7,058

- Dia Internacional del Derecho a
Saber: 1,250

Red USOC: 895

PROSEDE: 2,286

MiCAS: No se indica el mimero de

personas beneficiadas,

sino el

Etiqueta de la variable
Estrategias ejercicio del DI: total

personas beneficiarias

Estrategias ejercicio del DI: mujeres

beneficiadas

Estrategias ejercicio del DI: hombres

beneficiados
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f) El ntmero de estrategias que se

implementaron en zonas rurales.

g) El ntmero de estrategias que se

implementaron en zonas urbanas.

numero de asesorias brindadas

(3,683). No se contabiliza.

279. Total de mujeres beneficiadas por

las estrategias

867

Solamente  se  presentaron  datos
desagregados sobre dos de las 9 estrategias
indicadas por el INA:

- Plan DAI: 396 mujeres
- Red USOC: 471 mujeres y 424

hombres

280. Total de hombres beneficiados por

las estrategias
1,436
Solamente  se  presentaron  datos

desagregados sobre dos de las 9 estrategias
indicadas por el INA:
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- Plan DAI: 1,012 hombres
- Red USOC: 424 hombres

281. Total de  estrategias que
contemplaban  contenidos  para

personas que no saben leer o escribir

Si  bien la Direccion General de
Promocion y Vinculacion con la Sociedad
(DGVPS) serialo que ‘en las actividades
enlistadas asiste personal de la DGPVS
para brindar asesorias presenciales a todo
publico, incluido el que no sabe leer y
escribir’, es importante destacar dos

elementos:

- Que dichas actividades se
realizaban en escuelas, en ferias
del Iibro o en eventos de
presentacion de textos Impresos,

lo cual hace poco probable que

Etiqueta de la variable
Estrategias ejercicio del DI con

contenidos personas analfabetas: total
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participe una persona que 1o sepa
leer o escribir.

- La DGPVS no brindo ninguna
cifra que permita conocer el
nimero de asesorias que se
habrian brindado durante 2019 a

personas que no sabian leer o

escribir.
282. Total de  estrategias  que | Etiqueta de la variable
contemplaban  contenidos  para | Estrategias ejercicio del DI con

personas hablantes de una lengua

indigena.

De las 9 estrategias sefialadas por el INAL

solamente una no  contemplaba

contenidos para personas hablantes de
Modulos
Itinerantes del Centro de Atencion a la
Sociedad (MiCAS).

lenguas  indigenas:  los

En cinco de ellas (Certdmenes para la
de

Institucional en ferias, Presentacion de

promocion derechos, Presencia

contenidos lengua indigena: total
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publicaciones, INAI en tu escuela y Dia
Internacional del Derecho a Saber) se
contemplaba la entrega de ‘tripticos y
publicaciones en lenguas indigenas’,
aunque es Importante destacar que la
DGPVS no sefalo el nimero de
publicaciones o tripticos desarrollados,
las temadticas que abordan o el numero de
ejemplares que fueron entregados en el

marco de dichas estrategias.

283. Total de  estrategias que
contemplaban contenidos en
formatos accesibles para personas que

viven con alguna discapacidad.

Se tratod del Plan DAI y la presentacion de
publicaciones. A este respecto, Ila
Direccion General de Promocion y
Vinculacion con la Sociedad (DGVPS)
sealo que en los distintos eventos
sefialados se contempla el uso de lenguaje

de sefias mexicano.

Etiqueta de la variable
Estrategias ejercicio del DI con

contenidos formatos accesibles: total
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284. Total de

implementaron en zonas rurales

estrategias que se

De las 9 estrategias sefialadas, 5 se
implementaron en zonas rurales:

- Plan DAI

- Presentacion de publicaciones

- INAIen tu escuela

- Red USOC

- PROSEDE

285. Total de

implementaron en zonas urbanas

estrategias que se

Etiqueta de la variable
Estrategias ejercicio del DI: total zonas

rurales

Estrategias ejercicio del DI: total zonas

urbanas

9
Pregunta Variable Codificacién
37. De conformidad con la fraccién IX del | 286. Total de programas para la | Etiqueta de la variable

articulo 54 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica, los Organismos Garantes tienen

asesoria y orientacién de usuarios
desarrollados por el OGDAI durante
2019

Programas de asesoria y orientacién:

numero total
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atribuciones para: “desarrollar, con el

concurso de centros comunitarios
digitales y  bibliotecas  publicas,
universitarias, = gubernamentales y

especializadas, programas para la asesoria
y orientaciéon de sus usuarios en el
ejercicio y aprovechamiento del derecho

de acceso a la informacién.”

En este sentido, solicito conocer en

formatos abiertos:

a) Elnumero total de programas para
la asesoria y orientacién de
usuarios en el ejercicio vy

aprovechamiento del derecho de

acceso a la  informacion,
desarrollados por el Organismo

durante 2019.

b) El numero total de personas
beneficiarias,

desagregado por

sexo.

El INAI refiere: “La Direccion General de
Promocién y Vinculacién con la Sociedad
(DGPVS) sefial6 que -el programa que
brindar asesoria,

desarrolla para

orientacion y  asistencia  técnica
especializada a los usuarios del derecho
de acceso a la informacién con el
concurso de instancias gubernamentales
y especializadas, asi como de bibliotecas e
instituciones educativas publicas vy
privadas en determinados casos, es la
Caravana por la Transparencia y la
Privacidad, la cual permite brindar el
servicio de atencion presencial a las
personas en su localidad, a fin de recibir y
responder las consultas que formulen las
personas, asi como para ofrecerles la
orientacion, asesoria o asistencia técnica

especializada que ellas requieran.-

Al DGPVS presentd

informacién sobre una de las actividades

respecto, la
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El nimero de estos programas que
contemplaban contenidos para
personas que no saben leer o

escribir.

El nimero de estos programas que
contemplaban contenidos para
personas hablantes de una lengua

indigena.

El nimero de estos programas que

contemplaban  contenidos en

formatos accesibles para para
personas que viven con alguna

discapacidad.

El numero de programas que se

implementaron en zonas rurales.

El nimero de programas que se

implementaron en zonas urbanas

desarrolladas en el marco de la Caravana
por la Transparencia: la instalacién de
Moédulos del Centro de
Atenciéon a la Sociedad (MiCAS), los

cuales se instalaron en 34 cabeceras

Itinerantes

municipales durante 2019 y brindaron un

total de 3,683 asesorias.

Sin embargo, es importante sefialar que la
DGPVS no sefiald cuales o cuantas de
estas instalaciones de mddulos itinerantes
se realizaron con el apoyo de centros
comunitarios digitales o bibliotecas
publicas, universitarias, gubernamentales

o especializadas.

Por otro lado, la Direcciéon General de
Politicas de Acceso sefialé el Plan DAI
Sin embargo, al analizar el informe 2019
de dicho plan, no fue posible identificar
elementos relacionados con el desarrollo
programas para la asesoria y orientacion
de

aprovechamiento del derecho de acceso a

sus usuarios en el ejercicio y

la informacion, en conjunto con centros
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comunitarios digitales o bibliotecas
publicas, universitarias, gubernamentales

o especializadas.

287. Total de personas beneficiadas por
los programas para la asesoria y

orientacién de usuarios

RD1

El OGDALI refiri6: “La Direccion General
de Promocion y Vinculacion con la
Sociedad (DGPVS) solamente indico el
numero de asesorias brindadas, no el
numero de personas beneficiadas por

dichas asesorias.”

288. Total de mujeres beneficiadas por
los programas para la asesoria y

orientacién de usuarios
RD1

289. Total de hombres beneficiados por
los programas para la asesoria y

orientacién de usuarios

Etiqueta de la variable
Programas de asesoria y orientacion:

total personas beneficiarias

Programas de asesoria y orientacidn:

mujeres beneficiadas

Programas de asesoria y orientacién:

hombres beneficiados
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RD1

290. Total de

asesoria y orientacién de usuarios que

programas para la

contemplaban  contenidos  para

personas que no saben leer o escribir.

Etiqueta de la variable
Programas asesoria y orientacion con

contenidos personas analfabetas: total

291. Total de

asesoria y orientacién de usuarios que

programas para la

contemplaban  contenidos  para
personas hablantes de una lengua

indigena.

0

Etiqueta de la variable
Programas asesoria y orientacion con

contenidos lenguas indigenas: total

292. Total de

asesoria y orientacién de usuarios que

programas para la

contemplaban contenidos en

formatos accesibles.

Etiqueta de la variable
Programas asesoria y orientacion con

contenidos formatos accesibles: total
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293. Total de

asesoria y orientacién de usuarios que

programas para la

se implementaron en zonas rurales

294. Total de

asesoria y orientacion de usuarios que

programas para la

se implementaron en zonas urbanas

Etiqueta de la variable
Programas asesoria y orientacion: total

zonas rurales

Programas asesoria y orientacién: total

zonas urbanas

Pregunta

Variable

Codificacién

38. De conformidad con la fraccién VII
del articulo 42 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, los Organismos Garantes tienen
atribuciones para “capacitar a los
servidores publicos y brindar apoyo

técnico a los sujetos obligados en materia

295. Total de capacitaciones brindadas

por el Organismo durante 2019

92,396

- 151 capacitaciones presenciales.

- 92, 245 capacitaciones virtuales.

Etiqueta de la variable
Capacitaciones a servidores publicos:

numero total
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de acceso a la

informacién.”

transparencia y

Al respecto, solicito conocer en formatos

abiertos:

a) El ntmero total de capacitaciones
brindadas por el
durante 2019.

Organismo

b) El numero de sujetos obligados
que fueron beneficiados por las
capacitaciones, desagregado por

ambito

sector o (ejecutivo,

legislativo, judicial, sindicatos,

partidos politicos fideicomisos y
fondos

publicos, 6rganos

autéonomos, personas fisicas y

morales que ejerzan recursos
publicos, autoridades
municipales).

¢) El nimero de personas servidoras
publicas beneficiadas,

desagregado por por sexo.

Las cifras se obtuvieron contabilizando
las fechas de capacitaciones presenciales

y los ID de las capacitaciones virtuales.

296. Total de sujetos obligados
beneficiados por  capacitaciones
durante 2019

305

E1 OGDAI informa que se retoma la cifra
de sujetos obligados que recibieron
capacitacion presencial, debido a que en
la base de datos correspondiente a la
capacitacion en lIinea solamente se
sefialan siglas del nombre de los sujetos
obligados, lo que Incrementa Ia
posibilidad de contabilizar mds de una

vez a uno o mds sujetos obligados.

Etiqueta de la variable
Capacitaciones a servidores publicos:

total de SO beneficiados

Capacitaciones brindadas por sector de

sujetos obligados

297. Ejecutivo

RD3

Etiqueta de la variable
Capacitaciones brindadas por sector de
SO: Ejecutivo

Capacitaciones brindadas por sector de

SO: Legislativo
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d) Si

existi6 un criterio para
seleccionar a los sujetos obligados
a los que se brindé capacitacion.

En su caso, senalar cuil fue.

Si el Organismo cuenta con un
mecanismo de seguimiento para
evaluar la incidencia de las

capacitaciones en la labor

cotidiana de sus funcionarios

publicos.

298. Legislativo

RD3
299. Judicial

RD3
300. Sindicatos

RD3
301. Partidos politicos

RD3
302. Fideicomisos y fondos publicos

RD3
303. Organos auténomos

RD3

304. Personas fisicas y morales que

ejerzan recursos publicos
RD3

305. Autoridades municipales
NA

Capacitaciones brindadas por sector de
SO: Judicial

Capacitaciones brindadas por sector de
SO: Sindicatos

Capacitaciones brindadas por sector de

SO: Partidos politicos

Capacitaciones brindadas por sector de

SO: Fideicomisos y fondos ptblicos

Capacitaciones brindadas por sector de

SO: Organos auténomos

Capacitaciones brindadas por sector de
SO: Personas fisicas y morales que ejerzan

recursos publicos

Capacitaciones brindadas por sector de

SO: Autoridades municipales
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La variable no aplica a nivel federal.

306. Otros

RD3

Se asigna la categoria de respuesta
deficiente RD3 debido a que las bases de
datos proporcionadas por la Direccion
General de Capacitacion no indican el
sector o dmbito al que pertenecen los
sujetos obligados, lo que implicaria que el
equipo de investigacion dedujera, caso
por caso, a qué sector pertenece cada

sujeto obligado.

307. Total de personas servidoras
publicas  beneficiadas por las

capacitaciones

104,578

- 12,333 participaron en

capacitaciones presenciales.

Etiqueta de la variable
Capacitaciones a servidores publicos:

total personas beneficiarias

Capacitaciones a servidores publicos:

mujeres beneficiadas

Capacitaciones a servidores publicos:

hombres beneficiados
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- 92,245 participaron en

capacitaciones en linea.

308. Total de mujeres servidoras

publicas  beneficiadas  por las

capacitaciones
49,209
- 6,697 en capacitaciones
presenciales
- 42512 en capacitaciones
virtuales.

309. Total de hombres servidores

publicos beneficiados las
capacitaciones
55,369
- 5,636 en capacitaciones
presenciales
- 49,733 en capacitaciones
virtuales.
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310. Existi6 un  criterio  para
seleccionar a los sujetos obligados a

los que se brindé capacitacién

La Direccion General de Capacitacion
(DGC) indico que “diserio un esquema de
trabajo para otorgar capacitacion a los
sujetos obligados denominado Red por
una Cultura de Transparencia, la cual, se
integra por los Enlaces de Capacitacion
(EC) designados por los Titulares de las
Unidades de Transparencia de los sujetos

obligados del dmbito federal.”

La DGC senalo que son los Enlaces de
Capacitacion quienes ‘elaboran un
programa anual de capacitacion en
materia de transparencia, acceso a la
informacion,  proteccion de  datos
personales y  temas  relacionados
(PCTAIPDP), definiendo las dreas o el
personal que serd capacitado con base en

suis criterios institucionales.”

Etiqueta de la variable
Capacitaciones a servidores publicos:

existe criterio de seleccién
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Bajo dicho esquema, “la DGC comunica la
oferta de cursos y talleres a las y los EC
que forman parte de la citada Red,
emitiendo convocatorias abiertas con el
proposito de que cada sujeto obligado
determine la  manera de  dar
cumplimiento a las metas establecidas en
su PCTAIPDP.”

311. El OGDAI cuenta con un
mecanismo de seguimiento para
evaluar la incidencia de las

capacitaciones

La Direccion General de Capacitacion
(DGC) indicé que diserié el “Indice de
Capacitacion y Fortalecimiento de Ia
Cultura de Transparencia (ICCT)”, el
cual, ‘pretende ser un indicador del
Impacto de la capacitacion que reciben
los sujetos obligados asegurando que
implementen acciones de capacitacion en

la materia dirigidas a mejorar las

Etiqueta de la variable
Capacitaciones a servidores publicos:

existe mecanismo de evaluacion
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de

informacion y fomentar la cultura de

respuestas a las  solicitudes
transparencia, acceso a la informacion,
rendicion de cuentas y proteccion de
datos personales; asi como contribuir en
la disminucion de fallos revocatorios a
recursos de revision desprendidos de una
solicitud de informacion con tipo de

de Ia

por
Informacion reservada o confidencial’ o

respuesta: Inexistencia

informacion’, ‘negativa ser
(54 4 .
informacion parcialmente reservada o

confidencial’.”

La DGC destaco que dicho indice es
aplicado ‘a todos los Sujetos Obligados,
incluyendo al INAL”

Pregunta

Variable

Codificacién

39. De conformidad con la fraccién XVI
del articulo 42 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, los Organismos Garantes tienen

atribuciones para “elaborar y publicar

312. Total de estudios e investigaciones
desarrolladas por el OGDAI en 2019

14

Etiqueta de la variable

Estudios e investigaciones: nimero total
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estudios e investigaciones para difundir y
ampliar el conocimiento sobre la materia

de acceso a la informacién.”

Al respecto, solicito conocer en formatos

abiertos:

a) El numero total de estudios e
investigaciones elaboradas por el

Organismo durante 2019.

b) El ntimero de publicaciones que
contemplaban  contenidos o
versiones para personas que no

saben leer o escribir.

c¢) El numero de publicaciones que
contemplaban  contenidos o
versiones para personas hablantes

de lenguas indigenas.

d) El nimero de publicaciones que
contemplaban  contenidos o

versiones en formatos accesibles

2019

siguientes estudios:

Durante se presentaron los

1. Cuaderno de Transparencia No.
27: “Los archivos historicos y la gestion
documental”.

2 Cuaderno de Transparencia No.
28: “Sistema Nacional Anticorrupcion: el
rol de la transparencia y el acceso a la
informacion en la Ilucha por el buen
ejercicio de la funcion publica’.

3. Ley Federal de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de los
Particulares, Comentada.
de
No.29: “El aporte democrdtico de Ia

4 Cuaderno Transparencia

estadistica: toma de decisiones, politica

publica y rendicion de cuentas’.

5. Diccionario de Proteccion de
Datos Personales.
6. Diccionario de Ia transparencia, el

derecho de acceso a la informacion y la
proteccion de datos personales.
7. FEl Diario de Jatziri.
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para personas que viven con una

discapacidad.

8 La transparencia y el derecho de
acceso a la informacion como mecanismo
para la proteccion de derechos de los
pueblos originarios.

9. De la opacidad a Ia transparencia y
rendicion de cuentas: la fiscalizacion a los

partidos politicos.

Los siguientes textos, aprobados en 2019,
se encontraban en proceso de formacion

editorial y correccion de estilo:

L El periodismo y la proteccion de
los datos personales.

2 La utilidad social de Ia
transparencia y el acceso a la informacion
desde la perspectiva de las organizaciones
de la sociedad civil organizada por el
buen ejercicio de la funcion publica.

3. La agenda democrdtica del Grupo
Oaxaca: balance y futuro.

4. Parlamento abierto y
designaciones.

5. INAI,  autonomia, funciones,

relevancia y retos por venir.
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313. Total de estudios e investigaciones
que contemplaban contenidos o
versiones para personas que no saben

leer o escribir.

0

Etiqueta de la variable
Estudios e investigaciones con

contenidos personas analfabetas: total

314. Total de estudios e investigaciones
que contemplaban contenidos o
versiones para personas hablantes de

lenguas indigenas.

- El Iibro “El Diario de Jatziri’, tiene una

version en ndhuatl

- “La transparencia y el derecho de acceso
a la informacion como mecanismo para la
proteccion de derechos de los pueblos
originarios” como su titulo lo indica,
tiene como publico objetivo las personas

integrantes de los pueblos originarios.

Etiqueta de la variable
Estudios e investigaciones con

contenidos lenguas indigenas: total

315. Total de de estudios e

investigaciones que contemplaban

Etiqueta de la variable
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contenidos o versiones en formatos
accesibles para personas que viven

con una discapacidad.

El INAI informé que no se contemplaron
versiones en formatos accesibles para
personas que viven con una discapacidad,
pero en su sitio de internet se cuenta con
la versién en audio de los Cuadernos de
Transparencia 1 al 18, a los cuales se
puede acceder en la siguiente liga:
http://inicio.inai.org. mx/SitePages/Audio

-Libros.aspx

Estudios e investigaciones con

contenidos en formatos accesibles: total

4.2 Transparencia proactiva

Pregunta

Variable

Codificacién

40. Solicito conocer, en formatos abiertos:

a) Si durante 2019 el Organismo

Garante emitié politicas para

316. El OGDAI emitié politicas de

transparencia proactiva durante 2019

No

Etiqueta de la variable
Politicas de transparencia proactiva:

emision
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promover la transparencia

proactiva.

El nuimero total de politicas de
transparencia proactiva emitidas
por el Organismo durante 2019 y
en qué consistia cada una.

acciones realizé el

Qué

Organismo para el cumplimiento

de estas politicas.

Qué resultados se obtuvieron de la
implementacion de dichas

politicas.

El ndmero total de politicas de

transparencia  proactiva  que

implementa  actualmente el
Organismo Garante, indicando el
alo en el que éstas fueron

emitidas.

En su caso, hacer énfasis cualitativo en
los objetivos de las politicas de
transparencia proactiva emitidas y en los

resultados obtenidos
317. Total de politicas de transparencia
proactiva emitidas por el OGDAI
durante 2019

NA

Etiqueta de la variable
Politicas de transparencia proactiva:

total emitidas

En su caso, realizar énfasis cualitativo en

los afios de emision de estas politicas
318. Total de politicas de transparencia

proactiva que el OGDAI implementa

actualmente

E1INAI indico lo siguiente:

Etiqueta de la variable
Politicas de transparencia proactiva:

implementacién actual
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“Como resultado de la convocatoria para
el Reconocimiento de Prdcticas de
Transparencia Proactiva, en 2017 se
conto con la postulacion de 78 prdcticas y
en 2018 se postularon 59. En ambos afios
fueron reconocidas 5 y 4 prdcticas
respectivamente por apegarse a cabalidad
a los Lineamientos antes referidos. Por lo
que refiere a los reconocimientos 2019
fueron sometidas al proceso de
evaluacion del INAI 36 prdcticas del
dmbito federal, de las que fueron

reconocidas 3.

Las prdcticas reconocidas
correspondientes a los arios 2017, 2018 y

2019 se indican a continuacion:

- Agua simple y Cultura del Agua
(reconocida en 2017, 2018 y 2019)

- Observatorio de participacion politica

de las Mujeres (reconocida en 2017)

- Programa Paisano (reconocida en 2017,
2018 y 2019)
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- Servicios y Apoyos para el Exportador
(reconocida en 2017 y 2018)

- ¢Quién es quién en los precios?

(reconocida en 2018) , y

- Transparencia Focalizada del Instituto
Nacional de Psiquiatria Ramon de la

Fuente Muiiiz (reconocida en 2019).”

4.3 Acceso a la informacién sin discriminacién

Pregunta

Variable

Codificacién

41. Solicito conocer, en formatos abiertos:

a) Elnumero de casos en los que una
persona solicitante requirié que su
solicitud de informacién fuera
sustanciada en su propia lengua
durante 2019.

b) El ntimero de casos en los que la
persona promovente requirid que

un recurso de revision fuera

sustanciado en su propia lengua.

319. Total de de casos en los que una
persona solicitante requirié que su
fuera

solicitud de informacién

sustanciada en su propia lengua

SD

La Direccion General de Evaluacion
indico que ‘no se cuenta con un proceso
de

electronicamente, a partir de los textos de

computo que identifique

Etiqueta de la variable
Solicitante requirid respuesta a solicitud

en su propia lengua: total

141




c)

El nimero de casos en los que una
persona solicitante requirié de
ajustes razonables para sustanciar
informacion

una solicitud de

durante 2019.

El nimero de casos en los que la

persona  promovente haya
requerido ajustes razonables para

sustanciar un recurso de revisidon
durante 2019.

las solicitudes, aquéllas en las cuales los
particulares requieren que la respuesta
sea sustanciada en lengua indigena o
de dicho

procedimiento tendria que realizarse de

extranjera, manera que
manera manual a partir de la lectura de
cada una de las solicitudes ingresadas a los

sujetos obligados en el dambito federal.”

320. Total de de casos en los que una
persona persona promovente requirio
que un recurso de revisién fuera

sustanciado en su propia lengua

SD

La Direccion General de Atencion al
Pleno indico que: “de sus atribuciones no
se coligen la de llevar a cabo andlisis
normativo, o estudio de los recursos que
de

resoluciones emitidas por el Pleno, por lo

ingresan al Instituto, ni las
que, dentro de sus archivos no se localizo
algiin documento que atienda el presente
requerimiento de informacion, al nivel de

detalle solicitado.”

Etiqueta de la variable
Promovente requirid recurso de revisiéon

sustanciado en su propia lengua: total
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321. Total de de casos en los que una
persona solicitante requirié de ajustes
razonables para sustanciar una

solicitud de informacién durante

2019

SD

La Direccion General de Evaluacion
indic6 que ‘tampoco se tiene un
procedimiento  computacional  que
detecte en los textos de las solicitudes la
necesidad de que el sujeto obligado al que
se efectud la solicitud realice algin ajuste
para estar en condiciones de brindar la

atencion requerida por el solicitante.”

Etiqueta de la variable
Solicitante requirid ajustes razonables:

total

143




322. Total de casos en los que la
persona promovente haya requerido
ajustes razonables para sustanciar un

recurso de revisidon durante 2019.

SD

La Direccion General de Atencion al
Pleno indico que: “de sus atribuciones no
se coligen la de llevar a cabo andlisis
normativo, o estudio de los recursos que

de

resoluciones emitidas por el Pleno, por lo

ingresan al Instituto, ni las
que, dentro de sus archivos no se localizo
algiin documento que atienda el presente
requerimiento de informacion, al nivel de

detalle solicitado.”

Etiqueta de la variable
Promovente de recurso de revisién

requiri6 ajustes razonables: total

Pregunta

Variable

Codificacién

42. Solicito conocer, en formatos abiertos:

a) El namero total de recursos de

revision interpuestos durante

2019 por el incumplimiento de los

323. Total de recursos de revision
interpuestos durante 2019 por el
de

razonables solicitados

incumplimiento los  ajustes

Etiqueta de la variable
Recursos revisién por incumplimiento

de ajustes razonables: total
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ajustes razonables solicitados por

la persona promovente.

El numero total de recursos

revision interpuestos durante

2019 por el incumplimiento de las

medidas de accesibilidad
solicitadas por la  persona
promovente.

RD5

La Direccion General de Atencion al
Pleno presentd una base de datos que no

presenta la informacion solicitada.

A partir de esta base de datos, no es
posible conocer la causa por la cual fue
interpuesto cada recurso de revision. La
propia Direccion General indica que los
Unicos datos que se presentan son:

“En el archivo, el particular podrd
consultar la siguiente informacion: el
total de recursos, en el que podrd observar
el afo de presentacion del recurso, el
numero de expediente, el niimero de
solicitud, la fecha oficial de interposicion,
la / el Comisionado turnado, el sujeto
obligado, la fecha del pleno o acuerdo, el
sentido de la resolucion, la acumulacion

(en su caso), y por ultimo la materia.

324. Total de recursos de revision
interpuestos durante 2019 por el

incumplimiento de las medidas de

Etiqueta de la variable
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accesibilidad solicitadas por la

persona promovente

RD5

La Direccion General de Atencion al
Pleno presenté una base de datos que no

presenta la informacion solicitada.

A partir de esta base de datos, no es
posible conocer la causa por la cual fue
interpuesto cada recurso de revision. La
propia Direccion General indica que los
Unicos datos que se presentan son:

“En el archivo, el particular podrd
consultar la siguiente informacion: el
total de recursos, en el que podrd observar
el afio de presentacion del recurso, el
nimero de expediente, el nimero de
solicitud, la fecha oficial de interposicion,
la / el Comisionado turnado, el sujeto
obligado, la fecha del pleno o acuerdo, el
sentido de la resolucion, la acumulacion

(en su caso), y por ultimo la materia.

Recursos de revision por
incumplimiento de medidas de

accesibilidad: total
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Pregunta

Variable

Codificacién

43. De conformidad con la fraccién XII
del articulo 42 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, los Organismos Garantes tienen
atribuciones para promover la igualdad

sustantiva.

Al respecto, solicito conocer en datos

abiertos:

a) Si durante 2019 el Organismo

emprendio acciones para

promover la igualdad sustantiva.

b) El numero total de acciones
emprendidas.
c¢) El grupo hacia

quienes estuvieron dirigidas (por

poblacional

ejemplo: mujeres, personas con

discapacidad, personas integrantes

325. El OGDAI emprendié acciones

para promover la igualdad sustantiva

Etiqueta de la variable
Promocién de igualdad sustantiva:

emprendid acciones

En su caso, realizar énfasis cualitativo
sobre el grupo poblacional hacia el cual

estuvieron dirigidas estas acciones

326. Total de acciones emprendidas
por el OGDALI para promover la

igualdad sustantiva

29

- La Direccion General de Vinculacion,
Coordinacion y  Colaboracion con

Entidades Federativas indico 2 acciones:

Etiqueta de la variable

Promocién de igualdad sustantiva: total

de acciones
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de pueblos y comunidades

indigenas, entre otros)

Concurso para ser Comisionada y
Comisionado Infantil y formar parte del

Pleno Nifias y Nifios

Concurso Nacional Spot de radio.

- La Direccion General de Promocion y
Vinculacion con la Sociedad indico que
financio 10 proyectos en el marco del
Programa de Sensibilizacion de los
Derechos de Acceso a la Informacion
Priiblica y Proteccion de Datos Personales
(PROSEDE INAI).

Los proyectos estuvieron dirigidos a los
siguientes grupos poblacionales: personas
que viven con VIH, victimas de violencia
de género, campesinos, artesanos,
comerciantes, estudiantes de todos los
niveles educativos, lideres e integrantes
de contralorias comunitarias,
comunicadores, periodistas, amas de casa,
trabajadoras del hogar y mujeres, jovenes,
nidos y ninas de zonas urbanas y

comunidades rurales e indigenas en
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situacion de vulnerabilidad o de alto y
muy alto grado de marginacion, asi como
autoridades agrarias, jueces auxiliares,
delegados municipales y comités de

trabajo comunitario.

- La Direccion General de Planeacion y
16

acciones, 8 de las cuales se dirigieron a

Desemperio Institucional sefialo

personal del INAL Entre estas acciones,
se encuentra la elaboracion del estudio
“sobre techo de cristal del INAI,

- La Direccion General de Politicas de
Acceso indico la implementacion del
Plan DAL

Pregunta

Variable

Codificacién

44. Solicito conocer si, durante 2019, el
Organismo promovié acciones para la
participaciéon y  colaboraciéon  con
organismos internacionales, en el andlisis
y mejores practicas en materia de acceso

alainformacién publica. Sila respuesta es

En su caso, realizar énfasis cualitativo
sobre el tipo de instancias y los catdlogos

de acciones derivadas.

327. El OGDAI promovié acciones

para la participacion y colaboracién

Etiqueta de la variable
Colaboracién con organismos

internacionales: realizacién
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afirmativa, por cada acciéon promovida

solicito conocer:

a) nombre y el tipo de instancias con
el que se realiz¢ la colaboracion y

participacion.

b) el catdlogo de acciones derivadas
de

participaciones en el afio 2019

estas  colaboraciones y

con organismos internacionales, en el
analisis y mejores practicas en materia

de acceso a la informacién publica.

Si
328. Total de acciones derivadas de las
colaboraciones con  organismos
internacionales.
4

El INAI refirié haber realizado acciones

con los siguientes 0rganismos
internacionales : Red de Transparencia y
Acceso a la Informacién; Red para la
Integridad; Conferencia Internacional de
de

Contraloria General de la Republica de

Comisionados Informacion;

Peru.

Etiqueta de la variable
Colaboracién con organismos

internacionales: acciones derivadas

Pregunta

Variable

Codificacién

45. De conformidad con la fraccién XXI
del articulo 42 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién

329. Total de recomendaciones para

diseflar, implementar vy evaluar

acciones de apertura gubernamental

Etiqueta de la variable
Recomendaciones apertura

gubernamental: nimero total
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Publica, los Organismos Garantes tienen
atribuciones para emitir
recomendaciones a los sujetos obligados
para diseflar, implementar y evaluar
acciones de apertura gubernamental que
permitan orientar las politicas internas en

la materia.

Al respecto, solicito conocer en formatos

abiertos:

a) El de

recomendaciones emitidas por el

nuimero total

Organismo durante 2019.

b) El ambito o sector (ejecutivo,

legislativo, judicial, sindicatos,

partidos politicos fideicomisos y
fondos publicos, 6rganos
autéonomos, personas fisicas vy
morales recursos

que ejerzan

publicos, autoridades
municipales) al que pertenecian

los sujetos obligados a los que se

emitidas por el Organismo durante
2019

RD1
La Direccion General de Gobierno
Abierto y Transparencia indico acciones
que se realizaron en anios distintos al 2019
(“Politicas de

Transparencia Proactiva’,
aprobado en 2016).

Gobierno Abierto y

documento

La Direccion General de Enlace con la
Administracion Piublica Centralizada y
Tribunales Administrativos indico que la
informacion ‘solo puede ser entregada al
solicitante mediante un dispositivo
electronico, es decir un CD, previo pago
del mismo, ello en virtud del volumen de
dicha informacion, o bien, mediante una

consulta in situ (...).”

Sin embargo, anadio que ‘la entrega de
dicha informacion en ambas modalidades

implicaria la  presencia fisica del
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dirigieron recomendaciones

durante 2019.

El nimero de recomendaciones
aceptadas y rechazadas por los

sujetos obligados.

El nimero de recomendaciones
emitidas por el Organismo
durante 2019 que fueron

implementadas por los sujetos

obligados durante ese mismo afio

particular en las instalaciones del
Instituto; sin embargo, de acuerdo a las
acciones extraordinarias para atender la
emergencia sanitaria generada por el
virus SARS-CoV2, establecidas en el
Acuerdo de fecha treinta de abril del ario
en curso, emitido por el Pleno del
Instituto, no es posible entregar al
particular la informacion solicitada, ello
hasta en tanto las autoridades sanitarias y
el Pleno dispongan que ya es posible

realizar dichas acciones.”

Por otro lado, tanto la Direccion General
de Enlace con los Poderes Legislativo y

Judicial, como la Direccion General de

Enlace con Autoridades Laborales,
Sindicatos,  Universidades,  Personas
Fisicas y Morales (DGEALSUPFM),

indicaron no ser competentes para

brindar Ia informacion.

Recomendaciones para diseiiar,
implementar y evaluar acciones de
apertura gubernamental por sector o

ambito de sujetos obligados

Etiqueta de la variable
Recomendaciones apertura
gubernamental por sector de SO:

Ejecutivo
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330.

331.

332.

333.

334.

335. Fideicomisos y fondos publicos

Ejecutivo RD1

Legislativo RD1

Judicial RD1

Sindicatos RD1

Partidos politicos RD1

RD1

336. Organos auténomos RD1

337.

ejerzan recursos publicos RD1

338. Autoridades municipales RD1

339.

NOTA: Las Unidades Administrativas del

INAI dieron una respuesta deficiente que

Personas fisicas y morales que

Otros RD1

Recomendaciones apertura

gubernamental sector de SO: Legislativo

Recomendaciones apertura

gubernamental por sector de SO: Judicial

Recomendaciones apertura
gubernamental por sector de SO:

Sindicatos

Recomendaciones apertura
gubernamental por sector de SO: Partidos

politicos

Recomendaciones apertura
gubernamental por sector de SO:

Fideicomisos y fondos publicos

Recomendaciones apertura
gubernamental por sector de SO: Organos

autéonomos

Recomendaciones apertura

gubernamental por sector de SO:
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impide contar con la informacion

solicitada.

El caso se registra a detalle en la casilla de
la variable 329,

Personas fisicas y morales que ejerzan

recursos publicos

Recomendaciones apertura

gubernamental por sector de SO:

Autoridades municipales

340. Total de recomendaciones

aceptadas por los Sujetos Obligados

RD1

341.
rechazadas por los Sujetos Obligados

Total de recomendaciones

RD1

NOTA: Las Unidades Administrativas del
INAI dieron una respuesta deficiente que
impide contar con Jla informacion

solicitada.

El caso se registra a detalle en la casilla de
la variable 329.

Etiqueta de la variable
Recomendaciones apertura

gubernamental: aceptadas por SO

Recomendaciones apertura

gubernamental: rechazadas por SO
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342. Total de  recomendaciones | Etiqueta de la variable
emitidas por el OGDAI durante 2019 | Recomendaciones apertura
que fueron implementadas por los | gubernamental: implementadas por SO
sujetos obligados durante ese mismo | en 2019

afo

RD1

NOTA: Las Unidades Administrativas del
INAI dieron una respuesta deficiente que
impide contar con la informacion

solicitada.

El caso se registra a detalle en la casilla de
la variable 329.

Pregunta Variable Codificacién

46. De conformidad con la fraccién IX del | En su caso, hacer énfasis cualitativo en | Etiqueta de la variable

articulo 42 de la Ley General de | Jossujetos obligados con los cuales se | Convenios publicacion de informacion:
Transparencia y Acceso a la Informacion suscribieron estos convenios numero total

Publica, los Organismos Garantes tienen
la atribucién de celebrar convenios de | 343. Total de convenios celebrados por

colaboracién con uno o mds sujetos el OGDAI en 2019 para propiciar la

obligados, con el objeto de propiciar la publicacién de informacién en el
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publicacién de informacién en el marco
de de

proactiva.

las  politicas transparencia

Al respecto, solicito conocer en formatos

abiertos:

a) El numero total de convenios de
esta naturaleza que el Organismo
haya celebrado durante 2019, asi
como los sujetos obligados con los
cuales fueron suscritos.

b) Derivado de estos convenios,

2019

ocasiones se publicé informacién

durante jen  cuantas
en el marco de las politicas de

transparencia proactiva.

de

transparencia proactiva.

marco las  politicas  de

La Secretaria de Acceso a la Informacion
de la Direccion General de Gobierno
Abierto sefalé que se celebraron 7
convenios en materia de transparencia

proactiva:

- Convenio General de Colaboracion con
la Secretaria del Trabajo ;

- Convenio General de Colaboracion con
el Sindicato Nacional Democrdtico de
Trabajadores de los Tribunales Agrarios

- Convenio General de Colaboracion con
el Sindicato Nacional de Trabajadores de
la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social ;

- Convenio General de Colaboracion con
el Sindicato Nacional de Trabajadores de

1la Educacion ;

156




- Convenio General de Colaboracion con
Ia Secretaria de la Funcion Piublica ;

- Convenio General de Colaboracion con
el Instituto Nacional Electoral , y

- Convenio General de Colaboracion con
el Instituto del Fondo Nacional de Ia

Vivienda para los Trabajadores

La Direccion General de Enlace con
Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados serialé
haber celebrado dos convenios ‘“en cuyas
cldusulas se incluye el tema de

transparencia proactiva’:

- Convenio General de Colaboracion con
el INE

- Convenio General de Colaboracion con

el Centro Nacional de Control de Energia.

Otras Unidades Administrativas dieron
respuestas que no correspondian con lo

solicitado:
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La Direccion General de Asuntos
Juridicos indico que se celebraron 37
convenios, pero no indico si Si estos
tenian por objeto propiciar la publicacion
de informacion en el marco de las

politicas de transparencia proactiva.

La Direccion General de Enlace con la
Administracion Publica Centralizada y
Tribunales Administrativos indico la guia
para que la persona solicitante consultara,
uno a uno, todos los convenios celebrados
por el INAL

La Direccion General de Enlace con
Autoridades  Laborales, Sindicatos,
Universidades, Personas Fisicas y Morales
indicd Ia firma de 4 convenios, sin indicar
si estos tenian por objeto propiciar la
publicacion de informacion en el marco
de las politicas de transparencia

proactiva.
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Por ultimo, Ila Direccion General de
Enlace con los Poderes Legislativo y
Judicial no localizé acuerdos con las

caracteristicas solicitadas.

344. Total de casos en los que, derivado
de la firma de estos convenios, se
public6 informacion en el marco de
las  politicas de transparencia

proactiva.

RD1

La Secretaria de Acceso a la Informacion
de la Direccion General de Gobierno
Abierto senialé que ‘derivado de la
celebracion de los citados instrumentos
juridicos han emprendido acciones
incursionando en la materia de
Transparencia  Proactiva, generando
acciones tendientes a promover la
identificacion, generacion, publicacion y
difusién de informacién adicional a la

establecida con caracter obligatorio por la

Etiqueta de la variable
Publicacién de informacién derivada de

convenios: total casos
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Ley General”; sin embargo, no indic6 una

cifra.

Por otro lado, la Direccion General de
Enlace con Partidos Politicos,
Organismos Electorales ¥y
Descentralizados sefialo que no cuenta
con documento alguno que responda a
cudntas ocasiones se publicéd informacion
de

transparencia proactiva, ya que no es

en el marco de las politicas

competencia de esta Direccién General

generar dicha informacién.”

Pregunta

Variable

Codificacién

47. De conformidad con la fraccién X del
articulo 42 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, los Organismos Garantes tienen
la atribucién de “suscribir convenios de
colaboracién con particulares o sectores
de la sociedad cuando sus actividades o
productos resulten de interés ptblico o

relevancia social.”

En su caso, realizar énfasis cualitativo en
los resultados de estos convenios y los

actores con los cuales se celebraron

de

por el

345. Total de

colaboracién

convenios
celebrados
OGDAI con particulares o sectores de
la sociedad durante 2019

10

Etiqueta de la variable
Convenios con particulares: numero

total
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Al respecto solicito conocer, en formatos

abiertos:

a) El nimero total de convenios de
esta naturaleza que el Organismo
haya celebrado durante 2019, asi
como los particulares o sectores de
la sociedad con los cuales fueron

SUSCritos.

b) ;Cuadles fueron los resultados que
se obtuvieron de dichos

convenios?

Se retoma solamente la respuesta de la
Direccion General de Promocion y
Vinculacion con la Sociedad, al ser la
respuesta mds clara y que corresponde

directamente con lo solicitado.

La Unidad de Transparencia del INAI
turné la solicitud a 32 Unidades
Administrativas y envio como respuesta a
la persona solicitante los oficios enviados
por 19 de ellas. En estos oficios, 13 de las
Unidades Administrativas indicaban que
la unidad administrativa no contaba con
informacion solicitada y, en la mayoria de
estos casos, sugerian el turno de Ila
solicitud a la Direccion General de

Asuntos Juridicos.

A continuacion se presentan las breve
sistematizacion de las respuestas de estas
19 unidades:

- DGPA: No celebro convenios.
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- DGA: No celebro convenios.

- Direccion General de Asuntos
Internacionales: Carta de intencion
de colaboracion y cooperacion entre el
Programa Interdisciplinario de
Rendicion de Cuentas-Red por Ia
Rendicion de Cuentas (comunidad PIRC-
RRC) y la RTA, firmado el 12 de
noviembre de 2019

- Direccion General de Asuntos Juridicos:
RD3. Presento una lista de 38 convenios,
entre los que se Incluian convenios
celebrados con instituciones publicas
como el Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de Colima y la Secretaria de
Seguridad Ciudadana, asi como con
instancias internacionales como la
Agencia Espaniola de Proteccion de Datos

Personales del Reino de Espaiia.

También se incluyen registros de

convenios celebrados con 10
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contrapartes fdcilmente identificables
como asociaciones civiles, puesto que
presentaban la abreviatura “A.C.” al final

de su denominacion.

Sin embargo, también se presentan
convenios en los que, a partir de la
informacion plasmada en el listado, no es
posible identificar la naturaleza juridica
de las partes con la que fueron celebrados,
como el Instituto de Prensa y Sociedad o

el Colegio Nacional.

Por Io tanto, se presentan dos
deficiencias: por un lado, al brindar
informacion sobre convenios celebrados
con Iinstituciones piiblicas, la Direccion
General Juridica presentd informacion
que no corresponde con lo solicitado. Por
otro lado, la persona solicitante se ve
obligada a interpretar en cudntos casos los
convenios se celebraron con particulares,
como lo establece la atribucion legal

sefialada en la pregunta.
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- Direccion General de Atencion al
Pleno: presenta una base de datos con 26
acuerdos en los que se aprueba Ia
celebracion de igual numero de

convenios.

- DGC: no celebro convenios.

- DGE: No celebro convenios.

- DGEAPCTA: No celebré convenios.
- DGEIVSP: No celebro convenios.

- Direccion General de Enlace con los
Poderes Legislativo y Judicial: celebro un
convenio con la Universidad Nacional
Auténoma de México el 17 de septiembre
de 2019. Indico que ‘el objeto de la firma
del instrumento derivo en la prestacion
de servicios para la elaboracion de un
estudio denominado 'Observatorio de
Justicia Abierta, 2019".
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- DGGIE: No celebro convenios.

- DGNC: sugiere que la solicitud se turne
ala DGA]J.

- DGPDI: no Jlocalizé informacion al

respecto.

- DGPDS: No celebrd convenios.

- Direccion General de Promocion y
Vinculacion con la Sociedad: indico que
‘durante el 2019 llevi a cabo el Programa
de Sensibilizacion de Derechos 2019 con
el cual, se selecciono a diez
Organizaciones de Sociedad Civil que
presentaron proyectos que contribuyeron
en la difusion, conocimiento y ejercicio
de los derechos de acceso a la informacion
y de proteccion de datos personales en
distintos grupos sociales y entidades
federativas.” A partir de lo cual celebro 10

convenios con estas Organizaciones.
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- DGTI: no tiene atribucion para

gestionar convenios.
- DGTSNSNT: no celebro convenios.

- Representacion del Pleno en el Comité
de Transparencia: las y los Comisionados
indicaron no contar con la informacion y
sugirieron turnar la solicitud a otras
unidades administrativas, asi como que la
persona solicitante realice la busqueda de
la informacion directamente en la PNT,

indicando claramente los pasos a seguir.

- STP: no se localizé la informacion.
Sugiere realizar la busqueda en la PNT,

indicando claramente los pasos a seguir.

Pregunta

Variable

Codificacién

48. De conformidad con la fraccién XI del
articulo 42 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién

En su caso, realizar énfasis cualitativo

sobre los OGDAIs con los que se

Etiqueta de la variable

Convenios con OGDAIs: niimero total
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Publica, los Organismos Garantes tienen
la atribucién de suscribir convenios de
colaboracién con otros Organismos
Garantes “para el cumplimiento de sus
atribuciones y la promocién de mejores

practicas en la materia.”

Al respecto solicito conocer, en

formatos abiertos:

a) El numero total de convenios de
esta naturaleza que el Organismo
haya celebrado durante 2019, asi
como el listado de Organismos
Garantes con los cuales fueron

Suscritos.

b) ;Cuadles fueron los resultados que
se  obtuvieron de  dichos

convenios?

celebraron convenios, el objeto y los

resultados de los mismos

346. Total de convenios celebrados por
el OGDAI con otros Organismos
Garantes, para el cumplimiento de sus
atribuciones y la promocién de

mejores practicas en la materia

La Secretaria Ejecutiva del Sistema
Nacional de Transparencia indicd que “no
de

Colaboracion con Organismos garantes

se localiz6 ningin Convenio
de entidades federativas, firmado durante
el ario 2019.”
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